STATUT
SZKOLY PODSTAWOWE]

i, Junusza Korczaka

w Lubniewicach

ROZDZIAL |
FPOSTANOWIENIA WSTEPNE
§ 1
1. Szkota Podstawowa w Lubnicwicach jest publiczng szkola podslawaws,
2, Stedziby szkoly sg budynki przy ul. Osicdle Stowianskie 4
3. Szkola nost inug Janmusza Koreraka

4, Pelna nazwa szkoly bremi — Szkola Podstenowa im. Janusza Korezaka w Lubnicwicach
i Jest uzywana w pelinyin brzmicniu,

3. Brkolg prowadzl Gmina Lubniewice

6. Orpancm sprawujycym nadzor pedsgogiczny nad szkolg jest Lubuski Kurator Qéwiaty
w Gorzowie Wikp.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynost § fat.

2. Svkola prowadzi oddvialy wygaszajacego Gimnazium im. Wiodzimierza Korsaka w
Iubniewicach.

3.Swiadeciwo ukohczenia sekoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenta  podstawowego
1 uprawitia do ubiegania sig o przyjgcie do szkoly ponadpodstawowei.

§3
1. Szkota jest jednostky budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslays odrebne przepisy.

bd
Hekrod w stalucie jest mowa o

1) szkole -- nalezy przez to rozumicé Szkole Podstawowz im. Janusza Koresaks
w Lubnicwicach,

2)  statucie — nalezy przez to rovmmied Statut Szkoly Podstawowef im. Fanusza Korezaka
w Lubntewicach,

3) nanczycielu — naleZy przez to rozumied kazdego pracownika pedagogicznego szkoly,



4y rodzicach - nalezy przez to rozumied takze prawnych opickundw dziceka oraz osoby
(podnuroty) sprawwygee plecze zastepeza nad dzieckiem,

5 organie prowadzgcyim — nalezy przez to rozumied Grmine Lubniewice

ROZDZIAL 1T
CELE T ZADANIA SZKOLY

§5
Szkola realizaje cele 1 zadania wynikajgee z przepiséw prawa orar wwegledntajgee szkoiny
Zestaw Programow nauczania oray program wychowaweso-proflukivezny szkoly.

§ 0
1. Drzistalnosé edukacypna sekoty jest okredlona przez:

I} szkolny zestaw propramow nauczania, ktéry obgjmuje caly dziatalnosc szkoly z punldu
widzenia dydaktyeznepo,

2) program wychowawcezo-profilakiyersny obejmejacy:

a) tresel § dziatmnia o chavakterze wychowaweszym skierowane do uczniow oraz,

by trodcl 1 dziatania o charakterze profilaktyeznym  dostosowane do  potrzeb
rozwolowyeh ucznidw, przyeotowane w oparciu 0 przeprowadzong diaghozg potrzeb
1 problemdw wysigpygeyeh w dane spolceznodel szkolng, skicrowane do teznidw,
nauezycieli 1 rodactw.
2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly majs obowigzek realizowad propram wychowawczo-
profilaktyezny szkoly. Fresct wychowaweze realizuje si¢ w ramach zajed edukacyinych, zajgé
7 wychowawca oraz podezas zajod pozalckeyjnych.
3. Edukacia szkolna przebiega w nastepulacych etapach edukacyinych:
1) picrwszy ctap edukacyiny -- klasy 1-111 szkoly podstawowej,
2%} drugi etap edukacyjny — klasy IV=VTIT sxkoly podstawows),
3) wygaszanc ldasy gimnazjum.

4. Szkota reslizuje projekly edukacyine w oparcin o zewnglrzne Zrddla Bnansowanta wocely
wzbopacenia oferty edukacyine).

§7

1. Celem kezlalcenia w szkole jest przede wezystkim dbalosé o infepralny rozwdi biologiezay,
povmawesy, emocionalny, spoleczay 1 moralny ueznia, a zadantami sg:

Iy wprowadzanie uezniow w dwial warlosed, w lym olamodel, wspdipracy, solidamodcl,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla fradych, wskazywanie wzorcdw postepowaria
i budowanice relacii spotecznych, spreyiajacyeh bezpiecznemu rozwojowl ucznia (rodzina,
preyjacicle),




2) wzmacnianie poczuicia tozsamody) indywidualnei, kubturowsj, narodowej, regionalne
1 clnicyng],

3) formowanie u uexnidw poczucia godnodei wlasnel osoby i szacunku dla godunodcl
innych os6h,

4) rozwijanic kompelencyi, takich jak: kreatywnodd, inmowacyinosé i przedsiebiorezose,

5) rozwijanie umicigtnodei  kiytyeznewo 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argunientowania i wninskowania,

6} ukarywande wartosel wiediy jako podstawy do rozwoju umigjetnose,
7} rozbudzanie cickawoscl poznaweze] ucvniow oraz motywacii do nauki,

8) wyposazenic neznidw w takd zaséb wiadomedet orar ksztattowanie takich urnigjetnoset,
ktdre pozwalajy w sposdb bardzici doirzaly i uporzadkowany zrozumied §wiat,

9) wspieranic ucznia w rovpoznawaniu whasnych predyspozycii i okreslaniu drogi dabsze]
edukacii,

Hl) wszechstronny rozwdy osubowy veznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanic jegn naturalne} ciekawoscl poznawese],

11} ksvtultowanie postawy olwarte} wobec $wiata I innych ludd, sktywnodcl w zycin
spofeconym oraz odpowiedzialnodcl za zbiorowosé,

12) zachgeanie do zorganizowanego it Swindomego samekszlalcenia oparteco na
umiciglnodel przygotowania whasnego warsstatu pracy,

13) ukierunkowanie vernia ku wartosciom.
2. Bzkota reahizuje cele | zadania okredlone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dviecka do zdobywania wicdey t umiejetmosel niczhednyeh w procesie
dalszego ksziatcenia,

2} rozwijanie poznawczych moziiwodcl ucznidw, tak, aby mogli oni przechodsié od
Jziecigeego do bardziej dojrratego 1 uporzadkowanego rozmnienia swiata,

3} roewijanie i przekszialeanie spontaniczne] motywacii posnawcze] w motywacic
swiadomy, przygotownjac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
I dtuzszepo wysitku intelekluatnego i fizyveznego,

4y uwzglednianie indywidualnych potrzeb driecka w procesic ksztateentia,

3} rozwianic umigjetnodel poznawania 1 racjonalmego oceniania sichic, najblizssego
ofoczenia rodzinnego, spolecziepo, kulturowego, prreyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziccka we wlasne sily 1 w mozliwodé osiggania trudaych, ale
warlisciowych coldw,

7} rozhudxanie 1 rozwijanie wrazliwodet estelyosng] dziecka,
8} wzmacnianic poczucia tozsemoscl kulturowcj, historyesnej, etnicznej i narodowe,

9} ksztallowanie zainteresowan wlasnym misstem i regionem, lokalnymi tradyvcjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dlia miasia i vegiony,

10} ksztattowanic samodzielnosel, obowigzkowoscl, odpowtedzialnosel za siehie 1 innych,
11} zachgeante do indywidualnepo 1 grapowego dzislania na rzeez innych,

12} ksztattowanic umicjginodel reagowania na zagrozenic bexplecyefistwa, zycia i zdrowia,



13) ksztaltowanie polrseby 1 umigjetnosel dbania o wiasne zdrowic, sprawnosé fizyczna
1 wlasciwg postawe ciala,

14} promowsnie ochrony zdrowia, keztaltowanie nawykdw higieny osobiste}, zdrowego
zywicnia 1 higieny pracy umysiowe],

15} poznanie szkodliwode drodkdw odurzajacych (alkoholn, nikotyny, narkolykow 1 in.}
1 zaznajomienie z instytuciami udziclajgeymi pomocy,

16) opieke nad vezmami z rodzin zagrozonych patologis i nicwydolnyeh wychowawczo,
17} poznawanic ccch wlasner osobowode! 1 ndwiadamianie sobie wiasne} odrebnosci,

18} rozpoznawanie wlasnych emocii 1 carocii innych ludsi orax ksetaltowanie do nich
whadciwegpo stosunkun,

19} rozwijanie umisjetnosci asertywinych,

20} iworzente wlasnego syslemu warloder w oparcia o zasady solidanodei, demokeracii,
iolerancH, sprawiedliwodcet 1 wolnoset,

21} rozwijanic zaintercsowatl i nzdolnien,

22} uczenie tolersngji i oszacunku dla innych ludzi oraz zasad [ oregud obowigeigacych
w relacjach miedzyludzkich,

23} ukavanie znacrenia rodriny w syeio kazdego crlowieka i whaschwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24} lsziaftowanic umicigtnosc: bezpiccznego 1 higienicsnego posfepowmnia w 2yciu
szkolnym i prywatnym,

25} integracie ucznidw niepemosprawnych,

§8

Realizacja cclow i zadai szkoly odbywa sig takse 7 uwsglednieniem oplymalnych warunkdw
roEwoit Lozma poptzez nastepujace deakania:

1} intepracje wiedzy navczane; w procesie kszialeenia zintcgrowanepo na prerwseym
etapie edukacyinyim,

2} addaalywante wychowaweee akredlone w celuch i zadaniach szkety,
3} prowadzenie lekcoji relipitfetyki w szkole,

4} prowadeenie kil calnteresowsd 1 kb povedmiclowych, zajed specjalistycznych,
dydakiyezno-wyrdwnawezyeh 1 zajed ghmnastyki korekeyine],

5} pracg pedagopga szkolncpo  wspomagang  badaniami 1 zalecenmiami  poradni
psyehologiczno-pedagogiczing,

&} wspolprace » Poradmg Psychologiczne-Pedagopiczng w Sulecinic, Sadem Rodzinnym
w Sulecinie, Migjiske — Gminnyin Osirodkiem Pomocy Spolecznc w Lubnicwicach i
Binym organizacjami 1 stowarzyszenlami wspicrajgeymi szkole.

§9

1. Szkola dba o bezpieczefistwo ucznidw | ochrania ich zdrowie od chwill wejscia ueznia do
srkoly do momentn jof opuszezenia, poprzez:



1} #apewnienie yczniom przcbywajacym w s«kole opieki przez navczycich oraz innych
pracowiikdw szkoty,

2} organizowante preed lekcjami §|ow czasic preerw  dyzardw navczycielskich na
korylarzach — zasady 1 organizacic ww. dyzurdw okredla zarzadzenie dyrektora szkoly,

3) omawianic zasad bespiecrenstwa na godzinach wychowsawexyeh { inmych zajeciach,

4} zapewnienie pobytu w swictlicy szkolne] uczniom wymagajgeym opicki pried zajeciami
i po zajeeiach fokeyinyceh,

5} szkolenie pracownikdw szkoly w zakresie bhp,

6) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset 1 innego spreetu szkolnepo do wzrost
vcznidw, redzaju pracy oraz podjaxdy dla oséb niepelnosprawnych,

7} syslemalyczne omawisnie przepiséw mchu drogowego, kszisleenie komunikacyjne
prowadzgee do uzyskania przez nezniow karty rowerowsj,

B) zapewnieme ucsniom warunkow do spozyeia positkn obiadowego w stoléwee szkolne,

9) utrzymywanic pomicszezefl s«kolnych, budynkow, placow, boisk | aprzetn svkolnego
w stanic pehnej sprawnodel 1 stafef czystosed,

1) dostosowanie rozidadu zagé lekeyinych do zasad higieny pracy umystowe] uczniow,

1 1) ksztaltowanie posiaw promujgeych zdrowy tryb syeia,

a takze:

2.

12) nauceyctel natychniast reaguje na wszelkic dostrzezone syluacje Iub zachowania
ucAHOwW stunowiges zagrozenie bezpicczenatwa nevnidw,

13) inny pracownik obsiugi svkoty zwraca sig do osdb postronnych wchndxqc}r}:h T teren
szkoly o podanie cela pobylu, w razie potrzchy zawiadamia o lym {akeie dyrektora szkoly
lub kieruje te osobe do dyrektora,

14} nauczyciel lub inny pracownik svkoly niezwlocznic zawiadamia dyreklora svkoly
o wszekkich  destrzefomych  sdwzeniach  noszqeyeh  znamiona  presslepsiwa  lub
stanowigeych zagroenie dla zdrowia lub zycia ucznidw,

Szkola zapewnia uczniom opicke poderas zajed zorganizowanych przez szkole poza jej

terenem poprzez przydziclenie jednego opiekuna {osoby peinoletnicy):

3.

I} na oddzial — jereli grupa nie wyjczdza poxa miasto 1 nie korzysta z publicznych
srodkdw lokomodcii,

2) na 15 ueznidw - jeselt wycleczka korzysta z publiczayeh érodkdw tokomocji lub udaje
sie pova miasto,

3) na 15 ueznidw -- w czasie turysiyki kwalifikowane).

Svkota zgiasea Polich autokary wycieezkowe celem dokonania komtroli technicznej przed

wyjazdem na wycieczke,

4, Szkota zapewnia uczniom dostep do hitemetu oraz podcjmuje dzialania vabespiecrajace
przed dostgpem do treded, kidre mogy stanowié zagrozenic dia ich prawidlowego rozwoju
paprzey, inslalowsme oprogramowania zabezpicezajjccgo.



ROZDZIAL TII
CROANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIE

§ 10
}. Organami szkoty sa;

1} dyrektor szkoty,

2) rada pedagogicena,

3} samorzad uczaiowski,
&) racka rodzicow.

2. Organem wyrszego slopria, w tozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w ostosmnku do decysl wydawanych przez dyrektors w osprawach z zakresn obowiarky
szkolnepo veznidw, Jest Lubuski Kurator Odwiaty,

3. Organem wyzszego slopnia, w tozumieniu Kodeksu postgpowania administracyinego,
w stosonko do decysji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacyeh awansu
rawodowego nauczyelell, jest organ prowadzacy szkole.

§11

L. Dyrektor szkoly kicruje szkola, jest jej preedstawictelem na zewnatrz, jest przclozonym
shuzbowym wazystkich pracownikdw szkoly, preewodniczgeym rady pedagopiczne.

2. Dyrektor jake przewoedniczgey rady pedagogiczact jest zobowigrany do

1)y tworzenia atmosfery sycediwoder 1 zgodnego wspdldzialania waszystkich cztonkow rady
pedagogicyne] w celn podnossenia jakoscl pracy szkoly,

2} podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie syluscii  konfliktowych
wewnglrz zeapoh szkdt,

3} dbama o auloryisl rady pedagogiczong), oclwony praw i podnodel naucszyciel,
oddziatywania na postawg nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowaci
i poduoszenia kwalifikacii,

4} zapoznawania rady pedagogiceng] v obowlazujgcymi przepisant prawa oswiatowego
orars omawiama trybu 1 form ich realizacit.

3. Dea kompetencji dyrektora nalezy w szezegdinodei:
[} kierowanie dealalnodety szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanic nadzern pedagogicznego wostosunkn do nawceycieli zalrudnionych
w szkole,
3) sprawowanie opieki nad ucrntmm oraz stwarzanie warnmkow harmonijpncgo rozwoju
psychofizyerznege poprrez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) realizacja uchwat rady pedagogiczne, podictych w ramach ich  kompetencji
stanowiacych,



3} dysponowanie  Srodkami okie$lonymi w planie  finunsowym  szkoly, ponossenie
odpowiedzialnodct »a ich prawidlowe wykorzystanie,

&) wykonywanic zadat zwigzanych z zapewnicnicm bezpieczetistwa nezniom

i nauczycielom w crusie Zajed arganizowanych przez szkole,

T wapitdziatanie ze szkolami wyZsaymi w organizacii prakiyk pedagogicenych,
8) odpowiedzialnosé za whaschwy organizacie 1 przebicg egzaminu w klasic VIIL

0y stwarzanie warunkdw do dzialaniz w zespole: wolomtariuszy, stowsrzyszedl 1 imych
arganizacil, w szczegoinodci oreanizacyi harcerskich, ktorych cclem statutowym jest
daialalnosd wychowaweza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnodel dydaktyezne,
wychowsweze) 1 oplekulicze] szkoty,

1) wystepowanie do Lubuskiegoe Kuoratora Odwiaty z wnioskiom o przenicsienie ueznia
do nneg svkoly,

I1} przedstawianic radzic pedagogiczne}, nic rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wroloskdw wymkajacych «e sprawowanege nadzora pedagogicsnego oraz
informait o dzistalnoscl szholy,

12} wstrzymywanic wykonania uchwal rady pedagogleznei, podjctych w ramach je
kompetengt stanowigeych, ntergodnych » preepisami prawa,

13} wydawanic zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowiazke szkalnepo poza szkolg
oraz okredlenic warunkdw jego spehniantia,

14}y konlrolowanie spelniznia obowigzku szkolnego preey daect misszkajges w obwodsie
szkoly podstawowe,

15} dopussevante do wiylku w osvkole zaproponowanych preer nauesycielt programow
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyinych oraz Ewicvemowyceh,

18} podawanic do publiczie] wiadomodel zestawn podrgeznikdw, ktore beda obowiszywad
od pocratku nastepnego roku szkolnego,

17} zezwalanie uczniowi na indywidualy program lub tok nauki,

18) organtzowanie uczniowi, kibdry posiada orzeczenic o poirzebie indywidnalnego
naucvahia, lakiego naycrania,

19 nstalanic dodatkowych dni wolnyveh od zajed dyvdaktyvezno-wychowawcezych,

203 vrgamizowante pomoey psychologierno-pedagogicsngl vesniom, rodacom ucenidw
i nauczyciclom,
21) ustalanic na podstawie ramowcego plann nauczania dla poszezepdlnveh klas
1 oddziatow tygodmiowego rovkladu vajed,
223 recalizacia zalecen wynikajgeych z orzeczenia o potrzebie ksziatcenia specjaluepo
uczhia,
4, Do kompetenc]i dyrektors, wynikajacych « ustawy — Katla Nauczyciels oraz Kodeks pracy
nalezy w szczegoinoscl:
Y kierowanie jako licrownik zaldadem pracy dla zatrudnionych w szltole nauczyeicli
i pracownikdw niebedgeych nauczyaielami,

2y decydowanic w sprawsch zatrudniania 1 swalniania oauczyciell oraz  innych
pracownikow szkoly,



3) decydowunie w sprawach prezyznawmnix nagrdd oraz wymicrzanta kar porzadkowych
nzucrycielon § inaym pracownikom szkoby,

4) wystgpowanie z wnioskmm w sprawach odznacaed, nagrdd | innych wyréznied dla
nanczyeielt orax pozostatych pracownikow szkoly,

5} dokenywanic ocony pracy naucryciel oraz pozostatych pracownikéw szkoly majacych
statns pracownikdw samuorzgdowyel,

&) sprawowanic opicki nad dziedmt uesgcyini sie w szkole,
7) odpowiedzialnode za dydaktyczny, wychowawezy 1 opiekuticzy poziom sukoty,
8) tworzenic warnnkdw do rozwijania samorzadnej | samodsielng] pracy uczniow,

9} zapewinienie pomocy nauczycielom w realizacjl ich =zada ovar doskonalenin
zawodawym,

10) vapewnienie, w miarg mozliwesdel, odpowiednich warunkow organizacyinyeh do
realizaci zadail dydaktycznych i oprekwiczo-wychowawcezych,

11} zapewnienie bespieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych
praey. sekole,

12} organizowante procesu awansu zawodowepo nauczycieli,

13} vawieszenie w pelnieniuz obowigzkow nauczyciela, przeciwko kidremu wszezeto
posigpowanie karne lub zlozono wniosek o wszezgeie postgpowania dyscyplinamego,

14} zawicszenie w pelnieniu obowigzkdw natezyeiela, jesell wszezete postgpowanie karne
b zlozony wniosek o wszezgele postgpowania dyscyplinamego dotyezy nariszenia praw
i dobry deiecka,

15} wspbldziatanie » zaktadowyml organizacjami zwigzkowymi w zakiesic ustafonym
ustawsg o zwigzlkach zawodowych,

[0) admmistrowanie zakladowym funduswem Swiadezed socjalnych zgodnie # ustalonym
regulaminem tepoz funduszy, stanowtgeym odrebny dolaumeni.

5. Dytckior szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoiprucuje z rada pedagogicana, rada
rodzicow 1 samorzgdem uezniowskim.

b, Dyrekior wydajc zarzgdzenia we wszystkich sprawach zwigzanyeh « wladchwa organizacia
procesu dydaktyveznego, wychowswerepo 1 opickusticzego w sykole,

7. Zavsgdzenis dyrektora podlegajs ogloszeniv w Ksigdze Zarzadzen.

512
1. Rade pedapogicrng tworeg dywekior I wszyscy nauczyciele xatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicsne] mogg braé udziat z glosem doradezym osoby zapraszane
przez joi preewodniczgeegoe na wniosek lub za zgods rady pedagogicznel.

2. Do jej kompetencji stanowigeych natesy;
Ly zatwicrdranie plandw pracy svkoly,
2} podejmowanie vchwal w sprawic wynikdw klasyfikacii | promoci ucznidw,
3) podchmowanic nchwat w sprawie ekspervimentéw pedagogicanych w szkole,

4} ustalanie organtzacii doskonalenia zawodowego naucrycieli szkoty,



5} uslalanic sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowancgo nad szkola przez organ sprawwjacy nadzdr pedagopicziy, w o celu
doskonalenta pracy szkoly,

3. Rada pedapogiczna opiniuje w szezegdlnosc:
by orpanizacie pracy svkoly, swlaszeea tygodntowy rodkdad vajed,
2) projekt plana finansowego szkoly,
3y whioski dyrcktora o przyznanie navczycielom odznaczen, nagedd 1 innych wyrdznten,

43 wnioski dyrekiora dolycegee kandydatdéw do powlerzenia im fankei kierowniczych
w szkole,

5) propozycje dyrekiora szkoly w sprawach preydzialu navezyeiclom stalych prac 1 zajee
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodalkowo plainych zajed dydakiyeznyeh,
wychowawezych i opickuiczych,

&) winioski o zezwolenie na indywiduainy tok nauks verma,
T} zupropomowany przez nauczycicla program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programy naucrania woszkole
podstawowe, zestawn podreeznikdw, materialow edukacyinych oraz dwiczeniowych,

9} zamiar powlerzema stanowisks dyrekiora sekoly, gdy konkurs nie wyloni! kandydata
albo do konkurau nikt sie nie zolosit,

10 przediusenie powierzema stanowiska dyrcktora,
11) ustalanic dedatkowych dni wolnych od zajgd
12 wprowadzenie dodatkowych zajeé edukacyjnych do szkolncgo planut nauczania,

4, Rada pedagopiczna delepuje dwoch przedstawiciell do komispi konkorsowe) wylaniggues]
kandydata na stanowisko dyrcktora szkoty.

5. Rada pedagopiczna przygolowyge projekt stafuty sekoly oraz jego zmian i uchwala statut
lab jopo zmiany.

6., Rada pedagogierns moZe wystepowad z wnioskiom do organu prowadzacepgo szkolg
o odwolmie z funken dyrekiora sekoly orar odwolanic nauwczycicla z innej funkej
kicrownicze} w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnesci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebranta rudy pedagogicene] 53 protokotowanc.
8. Qsoby uczestniczgce w zebranisch rady sy zobowilazsne do nlewawntaniz spraw

porszanych na posicdzeniu rady pedagogicznej, kitdre mogg naruszad dobwo osobiske
ucenidw fub ich rodwcdw, a takze nauezyeieli | innyeh pracownikow szkoly.

§ 13
1. Samorzad uczniowski tworza wsrsysey uermiowle sekoly, Orgarem samorzadu jest rada
samorzgdn ucziowskiego.

2. Zaswdy wybleraniz 1 drialania rady samorzadu uezniowskiepo cokuesla regulamin
uchwalony przez ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Repulamin ten nie
moze byt spreeczny ze stalulem sekoly,



3. Samorzgd uczniowskt moze przedstawiad wnioski wszystkim organom szoty w sprawach
deiyczgeyeh szkoly, szezegdlnie dotyczacyeh praw vezniow.
4. Na wniosck dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

3. Samorzad vezniowski moze prredstawiaé radste pedagogiczne] orax dyrekiorowi szkoty
wiioski 1 opinic we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szeregdlnosel w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapornawania sig z proprammem naucsania, z jego trescia, celem 1 stawianyini
wymaganiami,
2} prawo do jawnc] 1 amolywowang] oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawo da organizacii zyela szkolnege, mmozliwiafgee zachowanie whasciwych propori
migdzy wysitlkdem szkolnym u mozliwodela rozwijamin 1 zaspokajania  wlasnych
zainteresowar,

43 prawo organizowania dzistalnodet kulturalng], odwiatowej, sportowej oraz rovrywkowej
sgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwodclami organizacyjnymi, w porozumieniu
# dyrektorem.
6. Opiekunz Samorzadu szkolnego pawoluje dyrektor szkoty.
514
1. W srkole dzisty rada rodzicow stanowigea reprezentacic rodsicdw uczniéw.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojcj dziatalnoded, ktéry jest odrobnym dokumentem,

3. Rada rodsicdw moze wystgpowaé do dyrektora @ innyeh organdw szkoly, organu
prowadvgeego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wiioskami 1 opinismi
we wezystkich sprawach szkoly,
4. Do kompetenci rady rodzicéw nalczy:
I} uchwalanie w  poroxumieniuv z radg pedagogicomy programm  wychowawezo-
mrofilaktyveznepo,
2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy cfekiywnodci ksztalccnia lub
wychowanta szkoty,
3) opiniowanic projekiu plunu finansowepo skladimego przez dyrektora sukoly,
4) opiniowanie zestawdw podreeznikdw, materfalow cdukacyjnych oraz éwiczeniowych
zaptaponowanych przez nauerycieli dyrektorowi, przed dopuszezeniem ich do wrytku
w szkole,
5} typowanie dwdch przedstawicich do komisji konkursowef na stanowisko dyrektora.
5. W celu wspierania dziatalnodei statutowsj szkoly, rada rodwicow moze promadwié fimdusze
#. dobrowolnych skiadek rodvicow oraz innyeh frodel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow ekresla regularnin, o ktdrym mowa wust. 2.
6. Rada rodzichw prowadzi doknmentacje linansowa zgodnie # obowigzujacymi preepisami
prawa.
§I5
Organy svkoly sy zobowigzane do wspdlpracy, wspierania dyrekiors, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, wirwalania demokratycznych rasad
lankejonowunia szkoty.




§ 16

1. Organy szkoly pracujg wne rece  sqkoly, preyjmujge  zasade nicingerowania
w swojc kompetencie oraz zasade wspolpracy, wspdtdzaalapy w realivach #adafl wynikajaeych
e slatudu 1 planow pracy szkoly.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasmama molywiw padjetych deeyzjl, o ile zwrdcl
sie » lakim wnioskicm drugi orpan, w terminie nie dluzszym niz 14 dm od podjgeta decyzgi.

3. Dziatajace w szkole organy prowadsg samodeielng 1 swobodna dziatalnosé, w ramach
swoich kompetencjl, podeimuja decyzje w oparciu o reguluminy deiatalnoser, Dbaja jednak
0 biezgee informowanie innych organdw szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezpodrednio lub podtedmio poprrer dyrektora szkoly.

4, Konthkly 1 spory, wynikajaec pomicdzy organami szkoly, rozstrzyga dyrekior szkoly, po
wystuchaniu zainleresuwanych stron,

§17

1.W szkole dziala Szkolng Grups Wolontariatu , Rarem lepici™, ktérego opickunem jest
pedagog szkolny.

2 Regulmmnin i plan deialania Szkolney Grupy Wolontariatn opracowuia jego czionkowie z
opickuneni.

ROZD71AL IV
ORGANIZACIA SZKOLY

§ 18

I. Podstawows jednostkg orgamizacying szkoly jest oddeial stozony z ueznidw, ktoszy
w jednorocznym kursic nauwki danepo roku szkolnego ucey sig wszysikich preedmiotdw
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uezniow w addziale nie powinna pregkraczad 3{)

3. Zajecin edukacyjne w klasach 1-go etapu edukacyjnego sy prowadzone w oddrialach
liczacych nie wiece] niz 25 ucznidw, a w szezepdlnych przypadkach okrestonych ustawy — nie
wigeej niz 27,

4, Szkola prowadzi oddziaty wygaszanego gimnazjun.

§ 19

1. Dyrekior za zgody rod=icow organizuje zajecia rewalidacyine, ltdérych celem jest
wapomaganic rozwoju psychofizycznege uvesnia v uwweglednicnicm jege indywidualnych
protreety.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu orpanizacyinym pracy szkely na dany rok szkalny.

§ 20



1. W kilasach IV-VIII szkely podstawowej podzial na grupy jest ohowiszkowy rgodnie
Z przepisumi minisita wiasciwego do spraw odwiaty i wychowania,

2. W przypadku oddziatéw liezgeyeh mnie] wesmidw niz wskazano w przepisic w ust
1 podzialu na grupy wozna dokonywaé za vgody organu prowadzacego szkole.

§ 21

1. Podstawowsy forma pracy szkoly sa zajecia dydaktvezno-wychowawceze prowadzone
w systocmie:

1) ksziafcenia zintegrowanego na pierwszym otapie edukacyjnyin,
2) klasowo-lekeyinym na dgim etapie edukacyjinym.

2. Jednostka lekeyjnu trwa 45 minut. W weasadnionych proypadkach dopuszeza sie
prowadzenie xajgt edukacyinych w czasie ad 30 do 60 minut, zachowujac opdlny tygodniowy
czas zajed ustalony w tygodniowym roskladzie zajed.

3. Czas trwania possevegoinych zajed edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyinym ustala
nauczyciel prowadzgcy te zajgela, zachowujac ogdlny tygodniowy crus zajed,

4, Podziaty godzin przeznac-onych ny zajecia cdukécji weresnoszkolne) dokonuje navezyeicl
prowadzacy zajecia, v lym Ze w trzyletnim okresie navczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowad Zgodme 7 oddzielnymi przepisami.

3. Tygodutowy rozkdad zajeé na pietwszym etapic cdukacyjnym okresla ogdlny przydziat
CYASU 1 POSZezepdine zajeeia wyrnaczone ramowym planen navezania.

§ 22

1. Uwzpledniajac potrzeby rozwojowe ucvnidw, szkola arganivuje zajecla dodatkowe,
stosewnic do posiadanyeh drodkdw finansowych.

2, Zajgein dodatkowe prowudwone sy w grupach migdvyklasowych i mieduyoddzialowych
pova systemem klasowo-lekeyinym.

3. Liczbg vorestnikdw zapgd z zakresu ponlocy psychelogiczno-pedagopiczne] okresluja
przepisy ministra wladchwego do spraw odwiaty 1 wychowanty,

§23

1. Dyrektor szkoly powierza kezdy oddzial szcrepdlnei opicce wychowawezep jedncmu
z navczycicli, wwanemu wychowawes klasy, spodedd uczacych wlym oddziale.

2. Dia vapewnienia ciaglodei 1 skutecznosel pracy wychowaweze] preyielo zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal sig danym oddzistem w  ciggu culepo  etapy
edukacyjnego,

3. Zmiana wychowawcey klasy moze nasigpic praed rozpoczgoiem nowego rolu szkolnego lub
w uzasadmonych przypadkach, takze w trakeie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan naucryciela wychowawea dostosowuje do wieku ucznidw, ich
potrzeb oraz wanmnkow drodowiskowych szkoky.



§24
1, Temin togpoczecia i zakofczenia zajeé dydaktyczno-wychowawezych, przerw
$wiatecznych orax lerit zimowych | letnich okresla rozporzgdzenie mimsira wlasciwego
ds. oswiaty 1 wychowaniy w sprawie organizaci roku szlkolrego.

2. Szevegdows organizacic nauezania, wychowania i opieki w danym rolu szkolnym okresla
arkusz organizac sykoly opracowany przez dyrektora szkoly.

3. Na podstawie vatwicrdzonego przez organ prowadzgey arkussa organizaci szkoly dyrektor
szkoly ustala, z uwrglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, lygadniowy rozkiad
zajcé cdukacyinych.

4, Szkola uzywa driennika elektronicznego fako dzlennika dokumeniujacego zajecia lekeyjne.

§ 25

1. Religia juko svkolny przedmiot nicobowiazkowy Jest prowadrzona dia neznidw, ktdrych
rodzice wyrazajg takie sycsenie.

2. FZyueemie wyraone jest w formie pisemnego odwiadcsenia, nic musi byC ponawiane
w kolgjnym roku szkolnyin, moze natomiast zostad zmientone.

3. Uczniowic nic korzystajgcy 2 lekeji veligli objgel sg  zajgeiami  opiekutficro-
wychowaweaymi.

4, Manczyciel religii wehodzi w sklad rady pedagopiczne).

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowsnia spolkan v rodzicami swoich ueznidw,
ustalajac z dyrekiorem szkoly termin i micjsce planowanego spotkania na 3 dnt wezesniej.

6. Ocena z relipil umicszezana jest na dwindeclwie szkolnym, wliczana jest do siednig) ocen,
Jecs nie ma wplywu na promocie do nastgpnej klasy,

7. Uczniowie uczeszeczajgey na lekcje religii uzyskuja trzy kolejine dm zwolnicnia
z zajoé szkolnyeh w celu odbycia rekolekei wiclkopostaych w wyznaczonyim lerminie.

8. Uczniowie nie kKoreystajgey z lekeji veligl objeel sy zajeciamt Swietlicowymi fub zajgciami
oplekuticzo-wychowawezymi.

§ 26

I, Dla wazystkich veznidw kias IV-VIII organizowane s3 zajgeia cdukacyine ., Wychowanie
do sycia w rodeinie™.

2. Udziat ueznia w zajeciach ,.Wychowanie do zyvcia w rodzinie™ nie jest obowiyrzkowy.

3. Uczed nie bierce udziah w zajeciach, jezeli jego wodrve wgloszg dyrcktorowl szkoly
w formie pisemne} rerygnacie z udziahu veznia w zajgeinch,

4, VUceniowic, ktdrych rodzice nie wyrazili vgody na uczestniczenie ich dziec w zajgeiach
»Wychowania do 2yeia w rodzinie”, maja zapewniong opicks w swictlicy szkolne].

5. Zajecia nie podlegajy ocenie i nic majg wplywu na promoujs uesnia do klasy programowo
wyzszej anl na ukofczenie szkoly priez uczaia,



§27

I, Srkola moze przyjmowaé studentéw svkdl wyzszych ksaateacych naucaycieli na praktyki
pedagogiczne, na pudstawie piscmnego porozumicnia zawartego miedsy dyrektorem szkoty
a szkolg wyzsza tub {za jego zgoda) poszezepdinymi nauczycielami a svkoly wyzsza,

2, Srkola moze prowadsic dziatalnosé innowuacyjng i cksperymentalna zgodnie z odrebnymi
przepisamiz

§ 28
1. W szkole dinala dwietlica dla ucrniow.

2. Do swictlicy preyfmowane 53 dzicei, ktdre musza przebywaé diuze] w sskole ze wzglcdu
na czas pracy ich rodzicow, organizacie dojazdu do szkoly [ub inne okolicxnodei Wylnagajgee
zapewnienta wezniowi opicki w srkole:

1} w pierwszef kolejnosel przyjmowane sg dzieci dojexdsuajace,
2) w drugiej kolcinode! obydwojga pracujaeych todzicdw,
3) pezostate dzieci w miarg wolnyeh migjse.

3. Do Swietlicy przypmowane sy dzieci na podstawie kart zploseen skladanych preey, rodzicéw
w terminie okreslonym praez dyrektora szkoly,

4. Czas pracy swietlicy okrcdla dyrekior szkoly.
5, Swietlica szkolna jest pozalekeyjng formy wychowawcezo-opiekuticzef dziatanodel szkoly.

6. Swictlica prowadzi zajgeta w o mupach wychowawezych, 7. Grupas wyvchowaweza
w swiethicy nie moze przckraczad 25 ucznidw.
8. Pracownicy pedagogiczni swictlicy wchodza w sklad vady pedagogiconef i skdadaja
sprawozdania xe swije] dziatalnogci.
9. Wychowawca Swictlicy wspdlpracnja z naverycielami i wychowaweami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakdw dydakiyesnych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajae
epieky dzieci z rodzim Mewydolnych wychowawezo.

§29

I Nauke jgzyka mnigjszosct narodowej ~ jevyka niemicekiogo 1 navke wiasnej historii i
kultury w szkole organizuje Dyrcktor S#koly. na pisemny wniosek rodzicow/opiekundw
prawiych.

2. Wniosek, o ktorym mowa w pkt. 1 nalezy #loiyé Dyreltorowi Svkoly w terminie do dnia
20 wizesnia, w uzasadmonych preypadkach, w szezegolnosed, gdy szkota dysponuje wolnymi
migjseaim, Dyrekior move przyjac wniosek po wyzej wymienionym terminie.

3. Wninsek, o ktorym mowa w pkt. 1, dotyczy catego okresu nauki w svkole podstawowed, (.

I etap edukacyjny svkoly podstawoweg {, klasy I do 11l

H etap edukacyjny szkoly podstawowe] klasy IV do VIIL

4, Ziozente wniosky, o kidrym mowa w pkt. |, jest réwnoznaczne 7 zaliczenicm zajed jezyka
muiejszosel do obowigzkowych zajeé edukacyjnych uczaia, a w praypadku nauki wiasne
historil 1 kultury valicreniem ich do dodatkowych zajeé cdukacyjnych ucznia.

3. Zajgeia edukacyine zostajg zorganizowane w szkole podstawowej na poziomic danej klasy,
jozeli grupa liczy co najmnicj 7 os6h, W przypadku, gdy liczba zetoszonych uczniow jest



nizsza niz 7 0s0b naucante jeryka mntgjsvodet w szkole moze zostad zorpanizowane w
grupach migdzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

6. Rodzice ucsznia moga zlozyé odwiadezenic o rezygnacii z nauki jezyka remieckisgo jako
jezylka mnigjszodet 1 nauki wiasne] histordl 1 kaltury. Oswiadczenie sklada sig Diyrektorow
Szkoly, nie pdznief niz do 29 wizednia rokn szkoinego, kidrego datyczy rezygnacia. Zlozente
uéwiaderenia jest eéwnoznaczne z zaprzestaniem udviatu uernia w nance jgzyka mnicjszoscl |
nauce wiasney historit 1 kuitary.

7 Nauka jezyka mnieiszoscl jest organizowana w wymiarze okredlonym przez przcpisy
wyzszego Tredil,

8. Preed rozpoczeeiom nauki jgzyvka nmniejszodet oraz nanki wiasne) historil 1 kuitury dyrektor
mitimuje rodzicdw o:

a} celu prowadzenia zajed 1 ich migjsca w tygodniowym rozkiadzic zajgd;

b} informacgach odnolowanych w dokumentacii przebiegu nauczania (Swisdectwach
szlkolnyeh);

¢) warunkach 1 sposobie oceniania i klasyfikowania i promowania ucznia » lych zajed;
&) uprawnicniach i obowigzkach vcznidw preysigpuiacyeh do egzaminu dsmoldasisty.

9. W miare wolnych migjse na zajecia jozyka mnicjszodcl mozna zapisad sie réwnies, w ciggu
toku nanki pod warankiem, e wnejelnodel jezvkowe ueznia — weryfikowane testem lub w
irakeie rozmowy lowaliftkacying] z nauerycielem jezyka mnicjszodei narodowe} odpowiadaja
umte]elinogeia uczniow w grapie niniejszoscr.

10. Nauczanie jezyka mniejszodei oraz wiasnc historil 1 kultury odbywa sig na podstawie
programow nauczanta dopuszezonych do ukytkn w szkole przez Dyrektora.

§ 30
1. 8zkola prowadzi dozywianie w lvmmie obiaddw dla dzicei tego potrzebujgeych,

2. Uczniowie korzyslajg ze stolowki szkolne] za odplatnodcls, kidra ustala dyrekior szkoty
W porozuiniemiu » organemn prowadzacym szkols.

§31
Do realizac)i colow statutowych szkota posiada odpowiedme pomieszezenia:
- satc dydaktyczne
- gabined pedagoga
- eabinct pielggniarki

- sule komputerowe
§ 32

1. Uceniom, ktdrym z przyezyn rozwojowych, rodzinnych hub losewych potrzcbna jest pomec
i wsparcie szkola udriela pomocy paychologiczno-pedagogicsne).

2. Pomoc psychologiceng t pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoly.

1, Pomoc psychologiczno-pedagopiczna w szkole jest organizowana podezas biczace) pracy,
a takze w formie zajed specjalistycznych oraz innyeh zajed o charakterze terapeutycznym.



§ 133
I, Pomoc materiahia ma charakier motywacyiny,
2. Swiadezeniami pomocy materialng] o charakterze molywacyjnym sa;
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiagnigcia sporiowe  artystyczne.

3. Stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe i artystyczne moze byd pryznane
ncvniowi nie wezedniej niz po ukoficzeniu pierwszege pétrocza nanki,

4. Wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia  sportowe
i arlystyczne kiemje wychowawea klasy do komisii stypendialneg, ktéra przekazuje wriosek
Wraz ze swojg opinia dyrektorowi szkoty,

5. Wniosek powinlen by¢ stozony do komisii przed posiedzenicm ktasyfikacyine] rady
pedagogiczne] '

6. Wzdr wniosku stanowi zalgesnik do statutu.

7. Stypendium za wymiki w nauee mose uzyskac uczen, kidry osigpnat -
a) cehyjace, bardzo dobre { dobre wyniki w nauce,

b} Srednia ocen nie nizszg niz 5,3,

¢} co najmmiej dobrg oceng zachowania.

8. W odniesicnin do uciiéw konczacych szkolg bicrze sie pod uwage $rednig roczng 7 klusy
Prograniowo najwy»s«ef.
9. Stypendium za wyniki w nauce moze rownies uzyskaé ucren, kiory otrzymal co najmnie

dobrg oceng z zachowania oraz uzyskat tytul finalisty lub laurcata w konkursach pod
patronatem Lubuskiege Kuratora Odwiaty oraz innyeh olimpiadach wiedzy.

10. Stypendium za osiggnigeia sportowe moze byd przyznanc wexniowi, ktory ofrzymat oceng
celujgea tub bardzo dobra « wychowania fizyezneeo orar co napmnigj oceng dobry
z zachowania oraz osiggngl indywidualnie wysokic wyniki we  wspdlzawodnictwie
sportowyin co najmniej na szezeblu wojewddzkim:

a) brat udziat w finglach wojewddkich 1 zajat miefsce I - VI w vawodach indywidaalnych,
b} brat udzial w finafach wojewddzkich w grach zespolowych organizowanych przez S78.

El. Stypendium zu osiagniceia arfystyczne mose byé przyznane uczniowd, ktdry ma
co najmnie] dobra oceng z xachowania oraz estuynat indywidualnie wysokie wyniki we
wapotzawodnictwie artystyeznym co najmaief na szezebln wojewddzkim.

12, Udokumentowane sukcesy ucznitw sportowe inb artystyezne, na svozeblu wojewddzkhn
lub krajowym w konkursach orgunizowanych przez innc podwmioty niz te zawartc
w nkniciszym regulaminic kazdorazowo podlegajs ocenie rady pedagogiczne]

13. Ucren traci prawo do stypendium, jezeli:

4) ma przyznane stypendivm Prezess Rady Ministréw,

b} otrzymat nagang wychowawcy lub dyrektora svzkoly,

14, Stypendinm za wyniki w nance lub osigpnigeia sportowe 1 arlystyezne nie moze
przekroczyé dwukroinosei kwoty, o kidre] mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 Ustawy z daia
28 listopada 2003 r. o dwiadezeniach rodzimiych.



15. Stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigeia sporfowe i artystyczne za T phlrocze,
wyplaca sie jednorazowe w naslepnym pélroczi. Stypendium za wyniki w naoce lub
osiagnigcia sportowe 1 artystyczne za 1T pofrocxe uczniowie otrzymujg w dniu zakoficzenta
nabiki.

16. Stypendium za wyniki w nauce lub osiagniceia sportowe i arfystyczne przyznaje dyrekior
sekoly w porozuimieniu z komigja stypendiaing, po zasiggnigeiu opinii rady pedagogiczne.

§ 34

1. Szkola wspélpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogicsng w Sulgeinic oraz innymi
placdwkami wspierajaeymi prace szkoly celem:

1} uzyskania wsparcia merytorycznego dla naucrycieli 1 specjalistéw udzielajgeych
uczniom 1 vod#com pemocy peychologiczno-pedagogicrne; w sqkole,

2) udziclaia rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne) zwigzang]
# wychowywanicm | ksztatceniem dzieci i mfodziery,

2. {soba wyznaczong do koondynowanta wapdpracy jest pcd.ageg szkolny.

1. W szkole mogg dzialad, z wyjgtkiem partii 1 organizacii polityeznych, stowarzyszenia
| inne orgamizacie, a w szcregdlnodcl orpanizacje harcerskie, ktdrych celem statutowym jest
dzialalnod¢ wychowawova albo rovszerzanic i wzbopacanie form dziatulnodcl dyduktyesnej,
wychowaweze 1 opickuiteze] sekoly,

4. Podjecie dviatalnodel w szkole przez stowarzyszenie lub inmg organizacie, wymaga
uzyskania zgody dyrekiora sékoly, wyrazonc) po uprzedmim uzgddnieniu warunkow ioj
dziatalnoscl oraz po uzyskaniu posylywne opinii rady pedagogiczne] i rady rodzichw,

ROZDZIAL YV
NAUCLYCIELE T INNE PRACOWNITY SZK0OLY

§ 33

1. Szkota zatrudniz nauczyciell 1 pracownikow  samorzadowych na  stanowaskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatudniania nauczycicll roguluje ustawa Karta Naucryciela, a pracownikow
nicpedagogicznych szkoly okredlajs przepisy ustawy o pracownikach samovzgdowych oraz
ustawa Kodcks pracy.

3, Kwalifikacje nauceycieli, a takze zasady ich wynsgradzania okredla minister wlasciwy do
spraw ofwiaty i wychowaniz oraz pracodawea, a kwalifikacje 1 vasady wynagradzania
pracownikdw niepedagogicznych szkoly okreslajg przepisy dotycsgee  pracownikow
samorzadowych.



§ 36

1. Dla zapewnicnia prawidlowego funkcjonowamia szkoly dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. PYa  wymienionego  stanowiska  kicrowniczego dyrektor  opracowuje
svczegolowy preydzial czynnosud, uprawnion i odpowicdrialnodei.

2. W syluacji, gdy dyrektor nic move pelnié obowinzkéw siuzbowych, zakres Zastopstwa
wicedyrektora rozclygas sig na wsrysikie zadania i kompetencie dyrektora.

§ 37
I. Dyrektor tworzy stanowisko kierownicze — gléwnego ksiogoweyo.
2. Do zadan glowaego ksiegowego nalezy;
1} prowadzenie ksiggowodei 1 sprawozdawcznded finansowe,
2} nadvor nad srodkami pleniczoymi wezystkich orgunizacii svkolnych,
3} organizowanie pracy finansowef.

3. Srevegllowy zakres caynnode!l ghvwnego ksicgowego okeesla dyrektor szkoly,

§ 38
1. Do zadan wychowawey klasy nalezy:

[} tworzenic warunkdw wspomagajgeych rozwdi ucznia, jege proces ucvenia si¢ oray
przygotowanie do zycia w rodznie § w spolecrefistwic,

2} inspirwanie § wspomuganie dziafan sespolowyeh ucznitw,

3) podejmowanie dziatan umosliwiajacyeh rovwigzywanie konfliktow w vespole nczmdw
oraz pomigdsy uczaiami & innymi czlonkami spolecznosei s7kolnej.

2. Wychowawea w celn realizacji zadan, o kidrych mowa wast. 1:
1} otacza indywidualng opicks kasdego wychowanka,
2} planuje i orpanizige wspdlnie z nezniani i ich rodvicami;

a) roznc formy Zycia zespolowego rovwijnjace jednostki i integrujgce  zespot
uczniowski,

b) ustala tredei 1 formy zajgd tematycmych na godzinach do dyspozyejl wychowawey;

3} wepdldeiaty z navczyveielami uczacymi w jepo woddziale, wrgadniajae »  nomd
1 koordynuyge ich dzistania wychowawerze wobee ogdlu ucznidw, a tukre wobec tych,
ktorym potwzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uezniéw szesegdlinie uzdohiionych,
jak 1 2 vdznymi trudnodetami 1 niepowadzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu:
a) puraania i ustalenia potrzeb opiekuiczo-wychowawezych driedi,

b) wspdldzialania, tzn. udziclania im pomocy w ich dziataniach wychowawezyeh wobec
miodziczy 1 olrvymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

¢} wigezania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;



5} wspolpracuje z pedagogiem szkoluym, logopeda 1 innymi specjalistami swiadczgoyimi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnodct, takZe zdrowotnych, oraz
zaintorcsowad | szezegdloyeh uzdolnies ncznidw.

3. Wychowawea klasy realizuje zadania wychowawceze poprzez:

[} opracowanie plann  wychowawezego dla danej klasy w oparcin o program
wychowawern-prolilakivezny szkoty,

2} zapoznawante rodzicdw ucznidw z programem wychowawczo-profilaktyeznym szkoly,
planem wychowawezym klasy 1 zasadan ocenianta,

3} diagnoze potrzeh nezntdw w zakeesic opicki, wychowania | profilaktyki dokonywana na
poczglky kazdego voku svkolnego ovax w trakeie roku szkomego,

4} kesztaltowanic osobowodcl ucznia,

5} systematvezng  wspdlprace z  rodzicami, nauczycielami, pedagogiem  szkolnyin,
piclogniarks,

0} udzielanie uczniom pomocy psycholzicene-pedagmncrzns], matenale; 1 socjalng,

7} wapicranie rad«in niewydolnych wychowawczo,

%) motywowanie ucznia do osiggania jak nujlepszych wynikdw w nauce, zpodnie 7 jego
mozHwosciami | zainteresowaniami,

9} dbanie o regulmme ucreszesanie ueentdw na wajecia edukacyine, badanie preyeeyn
absencii, egzekwowanie ohowiazku szkolnego,

1Y) informowanie pedagoga szkolncgo o nicnsprawicdliwionych nicobeenosciach ueznia,

1) troske o rozwijanie zainteresowan ucznis poprzez zachecante do wdzialu w rdinyeh
formach zajeé pozalekeyinyeh, konkursach, pracy w organizacjach szkelnych,

£2) dbante o prawidtowe stosunki medzy wychowankami,

I3} wyrabianic U uczniow poczucia wspolodpowiedzialnoscl za porzadek, estetyks,
czystosd na lerenic klasy, szkoly, osicdla,

14) wywieranie wplywu na whasciwe zachowanie uernidw w oszkole 1 powa nty, badame
mrzyczyn niewlasciwego zachowania sig vcznidw — podejimowanie Srodkow zaradezych
W porozunicnin z zespolemn ucznlowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
i rodzicami ucznia,

15y ochrone przed skutkami demoralizagi 1 uzaleznien, podeymowanie nierbednych
dzialan profilaktyeznvch, opickuficzych i wychowawczych,

16) wdrgzanie do dhamiz o higiene, stan zdrowia, stan higicniczny ofoezemia oraz
preesirzegania zasad bhp w svkole 1 poza nig,

17y informowanic rodzicow ucznia o vzyskiwanych przez niego occhach bhiczacyeh,
srodrocenych 1 rocsnych # poszezepgdinych zajgé cdnkacyjnyeh oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukeesach, trudnodeiach w nauce, niepowodzeniach szkolnyeh, problemach
wychowawczych,

18} rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentac)i  okrestons
varzadzeniami dyrektora szkoly,

19} opracowanie 1 wdrazmme ovay, prreprowadzante ewaluac]i — we wapdpracy 2 zespolem
wychowawezym - programn  wychowawesg-profilakiyesnege  svkoly,  plunu



wychowawezego | tematyki godvin wychowawezych dla dancgo oddziaty, harmonogramu
imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z biblioteks w rozbudzaniu potrzeby caytania u ucznidw,

4. Wychowawea ma prawo do uryskania wsparcia, pomocy meryforyezne], melodycrnej
i psychologiczo-pedagogiczneg] w podejmowanych dziafaniach edukacyinych od dyrekeji
seloty,  pedagoga  svkolnego,  poradni psychologicsno-pedagogicsne],  zespolow
wychowawezych, doradedw metodycxnyeh 1 instytuci wspomagajaeych szkole.

5. 7Zmians wychowawcey klasy moze nastypic w wyniku decyzji dyreklora szkoly
w nastepujgeych preypadkach:

b} na umolywowany wniosek nauczycicla - wychowawey,
2) w wyniku devyzji dyrektora podyktowane] stwierdzonymi bigdami wychowawczymi.

Dyreklor podejmuje decyrjg w cigau 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawey klasy nastepuje od plerwssego dnfa nastepnego miesiaca.

6. Sprawy spome dofyczace ucrnidw w klasie rozstrzypa wychowawea klasy v udziatem
samoTzady asowego § kasowe) rady rodzicdw,

7. Sprawy nierozstzygnicte przex wychowawee klasy kierowanc sa do dvrektora skoly,
ktorcgo decysja jest ostatcczna.

§ 39

L. Nauezyciel w swoich dzialaniach dydakiycznych, wychowawerych 1 opickndczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem wuczniow, troska o ich rdrowie, postawe moralna
i obywatelsky z poszanowaniern godnodci nsobislej ucznta, w opsrein o zasady solidarnosci,
demokraci, tolerancii, sprawiedliwodei 1 wolnosel.

2. Nauczyoel obowigzany jest: vvelelnie realizowad vadania zwizane z powicrzonym mu
stanowiskiem  oraz  podstawowymi  funkejami  szkoly: dydakivczna, wychowswezg
L opiekuticzg;

3. Do zadail nauceyciels nalezy:
1) realizowaé program wychowawezo-profilakiycmny szkoty,
2) efektywnic realizowad przyigty program nauczania,
3) wladciwie organizowad proces navezania,

4) ocenia¢ uczntdw vgodnie z ohowigaggeymi przepisami 1 przedmiotowym systemem
ocendania,

5} dokonywaé systematvesnej ewaluacji swoje] pracy,

6) zapewni¢ bezpeczefistwo uczniom w ezasie lekeji, preerw i zajod povalekeyinych orar
wszelkicgo Lypu wyjsé, wyciecrek, przestrzegad proepisow bhp i zarzadzen dyrektoras
szkoty w {ym zakresic,

7y kontrolowaé obecnodel ucznidow na wsvystkich zajeciach i niezwlocznte informowad
wychowawee klasy o ntezapowiedzianej nieobecnoded,

8) w miarg mozliwodcl zapobiegad niepowodzeniom s«kolnym uczniow,
9) mdywidunalizowaé proces navczania,

10) wspicraé kaxdego veznia w jcgo rowwoiu,



11) trosxezyé sig o powicrzone mu pomoce dydakiyczne 1 majatek szkoly.
& 41
I, Do zadud pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowaweom kias, & w szezegdlnodel:

1} rozpoznawanic indywiduainych polrzeb ucznidw o013z wnalizowanie pZycEyn
niepowodzen szkoinych,

2) okrcdlanie form i sposobéw udzielania uczniom, W tym uczniom z wybitnymn
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednia do rozpuenanych
potrzeb,

3} organizowanfe i prowadzenie rdznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne) dia
aezniow, rodzicdw 1 nauczyciell,
4} podejmowanie dziatad wychowawczych i profilakiycznych wynikajgeych » programiu
wychowawezo-profilaktycznego szioly w stosunku do neznidw, z udzalem rodzicow
i nauczyciel,
5y wspicranie driatall wychowawezych i opiekunesych navezyciell, wynikajacych
v programu wychowawezo-profilakiycznego,
6} planowanie i koordynowanic zadul realizowanych przez szkols na rzecs ucznidw,
rodzicow i nauczyciell w zakreste wyboru przez ucznidw kicrunku ksziatcenta,
7Y dziatanie na rzecz zovganizowaniz opickt i pomocy materialne] uczuiom znapdujgoym
sig w trudnej syiuaci zyciowe],
) udziclanic réimych form  pomocy psychologiczre} 1 pedagogicznej ucxniom
realizujgeym indywiduatny program Tub tok nauki,
9} wspotdziakanie w opracowanin programy wychowawczo-profilakiycznego szkoty i jego
ewaluac,
10) wspleranie dziatai wychowawczyeh i profilakiyeznych nauczyciell, wynikajacych
z programu wychowawezo-profilaktycznego szkoly,
11) organizowanie réznych form terapii uczniom nicdostostwanym spotecrnic,
12) wapéldzistanic z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Sulgeinie i poradniami
specjalistyeziymt, kicrujge do nich wszystkich potrzebujaeych,
13) wspbldviatanie » instytucjumi, orpanizacjami i stowarzyszeniumi  opiekuncro-
wychowawczymi.

2. Do zadai logopedy nalezy w szozegdlnosci:
1) preeprowad-enic badaft wstgpnych w eclu ustalenta stanu mowy UCZNiGW, W BV mowy
slodnej i pisma,
2} diagnozowanic logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie
pamocy logopedyczng],
3) prowadzenie lerapii logopedyczne] indywidualne] i w prupach dziecl, u kidrych
stwierdzono nieprawidfowosci w rozwoju mowy glodnej 1 pisma,
4) organizowanie pomocy logopedycang] dla dzieci z trudnodcimmi w czylunin 1 pisaniy,
przy Seistej wspobpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgeymi zajgeia kotekeyjno-
kompensacyjne.



5} vrganizowanic i prowadzenie rdéznych form pomocy psychologicmo-pedagogiczne] dla
uczaiow, rodzicow 1 nauczycieli,

0} podejmovieanie dzialan profilaktycznyeh  zapobiegajaeych powstawanin zaburzen
komunikaci jezykowej, w tym wspdlpraca najblizsrym Srodowiskiom uczaia,

7) wspdtdziatanie w opracowsniu programn wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jeuo
ewaluag)i,

8) wspiermnie dziatal wychowawezych i profilaktyeznych nauczycicli, wynikajgeych
z programu wychowawczo-profilaktycznego sekoly,

§41
1. W szkole dziatajs zespoly wychowawceze klas, skladajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyerne w danym oddziate,
2. o zadaf vespotu wychowawerego kiasy nalezy:

1} ustalanic zesluwa programéw dla dancgo oddziatue oraz jogo modyfikowanie w miarg
pitrzeb,

2} opracowywanie plandw, programéw, rozkiaddw natcrania i stralegil pracy z uczniami
danego oddziatu # vwzplednienicm kovelacii tredci edukacyjnych,

3) rozpatrywunie spraw wychowawczych oddziah,

3. Zebrania zespolu vwotuje § prowadzi wychowawea klasy,

_ § 42
E. Nauczyeicle lworzs zespoly przedmiotowe lub inne respoly problemowo-zadaniowe,
2, Pracg zespolu kicruje przewodniczacy powolany przez dyrekiora na wniosek vespohu.
3. Zadunia zespoldw nauceycielskich obejmuja;

1} zorganizowanie wepdlpracy nauezycicli dia uzgodnicnia  sposobow  realizacii
programdw naucvania, korelowania tredci nancrania przedmiotow pukrewnych,

2} wspblne opracowanie szevegolowych krvieriow oceniania uczniz oraz sposobdw
badania wynikdw nanczania,

3) organizowanie  wewnairzszkelnego  doskonalenia zawodowepo oraz  doradztwa
melodyeznego 1 wsparcia dla poczgtkujacych nauczycieli,

4} wspbidsintanic w organizow:min pracowni, a talce uzupehieniu ich wyposazenia.

§ 43

1. W szkole dziala vespdt wychowawery szkoly, ktéry powolany jest do rozwisgzywania
problemdw wychowawezyceh wynikajaeych z bicZacych problemdéw vezniow.

2. W sklad zespoly wehodzy: pedagog oraz wskazani przex, dyrekiova szkoly:

1) po jednym wychawawcey z kazdepo racznika sekolnego,



2) w miare polrreh, inni nauezyciele,
3. Praca zespolu kienije osoba powolana przez dyrektora svkoly.
4. Do zadan zespolu wychowawcezego szkoly natezy w szezegdlnose:
13 rospatrywanic szezegdinie trudnych przypadkdw wychowawcezych wirdd uczniow,
2} ocena sytuaeji wychowawceze] szkoly,
1) wskuzunie ghdwnyeh kierunkow dziadan wychowawcezych vadzie pedagogiczne],

4) opracowanic prograniy wychowawczego szkoly § jego stata ewalnacia.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACIA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY 7, RODZICAMI

§44

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagat
wychowawczg role rodany.

2. Rodzice maja prawe do zapewnienia dzieciom wychowania, navczania morainego
i religiinego zgodnie z wiasnymi preekonaniami,

3. Rodince 33 obowiqzani do,
1) dopelnienia cxzynnodei zwigzanych ve zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) vapewnicnia regulamegoe uczeszezania dziecka na vajgeia szkolne,

3) zapewnienia dzicclu wanmkow wnozliwiajgeych praygotowanie sig do  rajed
azkolnych,

4} informowania dvrektory svkoly w tcrminie do 30 wrzednia kazdego yoku o realizacii
rocznego obowiazkowego przygolowania przedszkolnego Jub obowigzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkafepo w obwodae szkofy a przebywajgcego
CZASOWO ZA granicyl,

5y radvice dziceka realizujgcego roczne obowiazkowe przygetowanie prredszkoine lub
obowigzek szkolny poza szkolg na podstawic zezwolenia, o ktérym mowa w oddvielnych
przepisach, sy vhowigrani do zapewnienia dziecku warunkdéw nauki okreslonych w tym
sezwoleni,

£) zapewnienia dziccku uczesreaajgcemn do oddzistu preedszkolnego 1 plerwszego ctapu
cdukacyinepo opieki w drodze do svkoly 1 w czasie jego powroln,

7) pisemnego poinformoewania nauczyciela o vsobach majacych prawo odbicrania dziecka
ze szkaly,

§ 45
1. Uczeh maoze byé zwolnlony » zajed ekeyinyeh:
1) na pisemna fub osobisty prosbe rodricow,

2) w preypadku zlego samepoczucia, choroby, po uprzednim powiademicniu rodzicow
i odebrantu uczaia przez rodzictw lub osabe pisemnie przez nich upowarniona.




2. W przypadku nieobecnosei wychowawey | nauczyciely przedmiotn  uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§ 46

1. Dla zapewnienia warinkow jak najlepszych wynikow ksziatcenia 1 wychowunia ucznidw
kontecrne jest wspdlpraca rodzicow z organami szkoly, W ramach tej wspolpracy rodvice
maty prawo do:

1} komiakidw z wychowawcea klasy 1 nanczycielami,

2} porad pedagoga szkoego,

3) dyskreci i poszanowania prywatnodel w rozwigsywanin problemow driecka i rodsiny,
4} wyslgpowania » inicjatywarmi wzhogacajaeynii zycie szkoly,

3) zapoznania si¢ ma poczatku wku szkolnego 2 leyminarzem statych  spotkar
z nauezycielami (dyzury pedagogicane, zchrania).

2. Do vbowigzkdw rodzicow nalezy:
1} wapieranie procesu nauczania i wychowanta,
2) systematyceny kontakl » wychowawea klasy,

3) wspildziatanic » organami szkoly w przeciwdseistaniy preemocy, wealeznicniom,
demoralizacia | innymi przejawami patologii spoleezne;.

3. Rodzice majg prawo duiatad w strukturach Rady Rodzicdw w zakresie okreslonym przez
regulanin Rady Rodzicow,

4. Rodsice majg prawo wysigpowad, wraz » uczniami, z wiioskiem do dyrektora sekody
0 zmmiang wychowawey klasy.

ROZDZIAL VI
LUCZNIOWIE SZECEY

§ 47

1. Do Kasy picrwszej przyjmowsne sq deieci z obwody szkoly na podstawie zgloszenia
rodzicdw,

2. Uczniowie zamicszkali poza obwodem szkoly moga byt przyigel do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnege, jezeli sskola nadal dysponuje  wolnyimi
mi¢jscami,

§ 48

1. Uczenn zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnelrzny oras noszenia
stosownege stroju w stonowanych barwach {nic more micé polyskujgeych  aplikacii,
wilgarnych 1 obratliwych nadrukdw itp.).

2, W czasic $wigt, uroczystodei szkolnych i pozaszkolnych nesnia obowigeuje strof galowy
1} dziewczgta: biata bluzka, ciemny spadnica lub spodnie,

2) chiopey: biaks koszula, ciemne spodnie,



3. Podezas waged wychowania fizyeznepo ueziidw obowigzuje shidy sporfowy.

4. W budynku szkolnym uornidw obowigzige obuwic zmicnne sportows o podeszwach
mepozostawizjgec) sladow.

5. W budynku szkolnym zabrania sic noszenia nekryé glowy oraz ozdob vagrazaggeych
zdrowin 1 bezpieczenstwu,

§ 4%
1. Prawa ucznia wynikaja z Konweneji o Prawach Drtecka.
2. Ulezen ma fakze prawo do:

1) zapoznawama sle 2 programem hauczania, z jego feSoa, celem 1 slawianymi
wymaganiami,

2} ksztalcenia sie oraz wychowania § opieki odpowiednich do wieku | osiggnictego
WO,

3 organivacy #ycia szkolpego, umozliwiajgee zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysikiem szkolnym a mozliwoseis rozwijania { zaspokajania whasnych zainteresowan,

4y doslosowania treded, metod 1 organizacii naucrania do jego moziiwoscl,
5} kerzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznei,

§) wladciwie zorganizowanego procesu kswialvema sgodnie z zasadami higleny pracy
umystowe],

7} sprawicdliwe], obiektywnej 1 jawne] oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepdw
w haues oraz znajomodcl kryteridw oventania » zajeé edukacyinych i zachowanta,

8) bezpieczaych i higlenicmych warsnkéw nauki, wychowania i opieki,

0} korrystania z pomicszezeil szkolnych, spregty, frodkdw dydakiycznych, ksigpozbioru
biblioteki poderas zajge szkolnych, pozaszkohiyeh 1 posalekeyjnych,

() zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawesym,
113 zajed puralekeyinych i pozaszkolnych rozwijajyeych ich zainteresowania @ uzdolnienia,
12} ndziaty w zajeciach dydakilyerno-wyrownawezych w przypadku trudnosel w pauce,

13) do bezplalnego transportu i opield przyshugujyes uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do sekoty,

14) wplywania na zycie szkoly prser dvialalnodé samerzadows, proponowanie zmian
i ulepszet w syeit klasy ¢ szkoly,

15y wyboru nauczyciels pelnigcego rolg opickuna samorzgdu uczniowskiego,

163 aktywnego udziatu w pracach samorzadu ucsniowskiego (m.in. czynne i bieine prawo
wyborcze),

17} skladania wnioskdw 1 opinit za podrednictwem samorzqdu ucznlowskiego we
wssystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizaci wymienionych
powyie] podslawowych praw uczniow,

§ 50
1. W przypadku naruszenia swoich praw neveft moze whozyd skargg do:

1} wychowawcy klasy,



2) dyrektora szkoty,

2. Uczeh lub jego rodzice mogy slozyé skarge w przypadiku nicprrestizesania lnb naruszenia
praw nerniz, o kidrych mowa w Konwencii o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na pidmie i powinna zawierad uzssadnienie.
4. Wycotunie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skurgi.
3. Dyrcktor rovpatruje skarge w eygu 7 dni od daty jej #ozenia.
§51
1. Uczet ma obowigzek prrestresgania postanowien zawartych w statucie szkoly
1 stosownych regulaminach, a w szexegdnoset:
1} zuchowania sig w kazdej sytuacji w sposob godny miodegn Polaka,

2} wykotzystania w peini cvasu przeznaczonego na nauk¢ orwr rzetelnej pracy mnad
poszerzeniein swojcj wiedzy i umicjetnodel, uezgszezania na vajecia wynikajgee 7 planu
vajgc, przybywania na nie punktualnic — w razie spéZnicnia na zajecia, nezef zobowigzany
jest do przybycia do sali, w ktorej sic one odbywaja,

3} wihadciwego zachowania sie w trakeic zajeé edukucyinych:
a) zachowywat podezas lekeji naleryly uwape,
b nie rommawiad z innymt uczniami,
¢} zabicrat glos {ylko po upowainieniu go do tego preey, nauczyeicla,

4} syslemalycznego przygolowsnia sig do zaje¢ szkoluyeh, odrabiania prac poleconych
preeznauczyeiela do wykonamia w domu,

3} uczeszezama na wybrate przez sichie zajgeia pozalekeyine,

6) wsprawiedliwiania w okreflonym ierminfe 1 formic mieobecnosei na vujeciach
edukacyjuyeh — usprawiedliwienic uczet »obowigzany jest przediozyé w dnic stawienia
ste 1 zapecta; usprawiedliwienic powinne byé sporzaduone przez rodricow, w fonmic
piseninego lub prrestanego clektronicznie ofwiaderenia o przyezynach nieobecnosei
dziecka - ostatecany decyzig o usprawiedliwicnin nieobecnodei podejmuje wychowawca
klasy,

7} pustgpowania zgodneyo z dobrem szkolne] spolecznosei,
8} dbania o honor i tradycjc szkoty oraz wspéitworzenis jej autoryictu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
10} dbania o pigkno mowy ojezysle],
11} okazywania szacunku navczyciclom I innym pracownikom szkoty,
12} przesirregants zasad wapdteyeia spolecznepo:

a4} okazywad szacunek dorostym I kolepom,

b) przeciwstawiad sie przcjawom wulgaryzmu i brutalnosei,

¢) seanowad poglady i preckonania innyeh,

d) szamowaé godnodd § wolnodé dmgiego crlowieka,

¢) zachowywaé tajemnice korespondencii i dyskusii w  sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ve szkodzithy ogdtowi, zdrowiu vy 2yeiu,



13} dbania o hezpicczenstwo i zdrowie wiasne oraz swotch kolegdw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywad e-papicrosdw, nie opuszezal terenu szkoly w czasic zajed
lekeyinyeh 1w czasie preerw, w ezasic oczekiwania na odwozy szkolne i,

14) nieuzywania narkotykdw ani innych Srodkdw odursajgeyeh,

15) zachowywania czysiego i schludnego wygladn,

16) trosrozenta ste o mienic szkoly 1 je estetyczny wyglad wewnatrz 1 na zewnatrz — za
zniszezone mienie sckoly odpowiedzialnodé materialng ponoszg rodzce — rodzice
wobowiazani sa osobidcie naprawid zniszceome mienic lub polayd koszty jego nuprawy
albi kosely zakupn nowege mienia,

I 7 nosi¢ obowiazujacy w szkole strdy s#kolny,

18) korzystat z lelefondw kombckowyeh 1 innyveh vrzydzed telekomunikacyjnych na
ierenic szkoly na nastepujgeyveh zasadach;

O nezniowic przynoszg do szkoly telefony 1 mne urzadzenia telekomunikacyine na
whasita odpowiedzialnodd, za zeoda rodzicdw.

by szhkola nic ponosi odpowiedviatnodet za #niszezenic, zgublenie czy kradzier spreetlu,
¢} dopusvera sie korzystanie z telefondw podezas wyciecsek sikolnych,

d) ed rozpoczecia do zakonovenia zajed wynikajaeych z planu zajed na dany duiefi
{ygodnia obowiazeje vcznidw catkowily vakas uiywania telefondéw komorkowych i
imyeh wrzadzen telckomunikacyjnych na terenie szkoly,

¢} przed plerwsza lekejy ueved ma obowigzek wylgezyC telefon oraz inny sprazgt
telelcomunikacyjny 1 schowad do plecakaforhy, itp. dotyczy to rowniez stuchawek.

f) uczenl ma prawo whaczyd telefon po zakonczeniv zajgé preewidzlanych w planic na
dany dzien,

g) ucven ma mozliwodd uzywania telefonu komdrkowego lub innego sprzgtu
telekomunikacyjuego jako pomocy dydaktyczne], Jesh pozweli na to nauczyciel
prowadzgey zajecty,

hy w wyjatkowyel sytuacjach vezen va zgoda nauczyeicla moZe skorzystac z telelome,
W czasie pobyin w szkole kontakt z dzieckiem jest mozliwy poprzez sckretariat szkoly,

i) na terenie szkoly obowigzuje beawrgledny zakaz nagrywania dawigky, obrasu oraz
Iotografowania za ponioca telefonu lub tnnego urzadzenia,

¥ po stwierdzeniu naruszenia wiw zasad nauczyciel zabiera aparat i oddaje uczniowi po
zakonczeniu zajgd,

k) po kolefnym naruszeniu zasad telefon odbierajs e szkoly rodzice a uczen otrzymuje
5 punktdw gjemnyeh z zachowania.

2, Tlexen opuszezajacy szkole ma obowigzek rozliczyé sic ze szkolg na zasudach okreslonych
przev dyrektora szkofy.

§ 52
1. Ueved mose otrzymad nastepuyce nagrody:
1 pochwate ustng wychowawey wabec ldasy,

2} pochwalg ustng wychowawcey na zebraniu rodzicow,



3) pochwale ustng dyrcktora svkoly,
4} dyplom uznania,
5) stypendium,
6} nagrode nfundowany przez radg rodzicdw lub rade pedagogiczna,
2. Podstaws do wyrdznienia ucsniz moze byé:
1} szczepoine nsigymiecia w nauce,
2} akiywny udzial w 2yeiu szkoly,
3) szezogdle osiggniceia w konkursach preedmiotowyeh, {(uinigjach i konkursach
sportowych,
4) wyjgtkowe ostagnigeia 1 czyny praynoszace zasvezyt szkole,
§ 53
1. Szkota moe stosowad wobee uezniéw kary, w szezegdinoset »a nieprzestrzeganie statuiu
szkoty.
2. Uczent mozc zosiad ukarany za narusvzenie podnedet Tudzkie)
3. Z wnioskami o zastosowsnie kar mogy wystepowat wszyscy colonkowie Rady
Pedagogicznef 1 inni pracownicy szkoly.
4. Uczeh moze poniede nastgpuiaee kary:
1} upomnienic ustne wychowawey wobee klasy,
2) upomnienie ustne dyrcktora wrkoty,
3) piserane vpomniente dyrektora szkoly i zobowigzanie ueznia do poprawy,
4) napana dyrektors szkofy,
5} kara przeniesicnia nernia do réwnoleglej klasy.
§ 54

1. O preeniesienie veznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoly do kurators oswiaty na
wniosek rady pedagogicenef, gdy:
1) zastosowante kar nie wptynelo na poprawe postepowania ucznia,

2) w rurgey sposoh narussyl normy spolecsne 1 zagraza otoczenin.

§ 55

Szkota ma obowigzek powiadomienin rodzicow uoznia o pravensne] nagrodse lub
zastosowaniu wobee niego kary.
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§ 56
k. Qeentaniu podlegaja:
1} osiggniceia cednkacyine neznia,
2} zachowante ucznia.

2. Ocentate osigygmied edukacynych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nanczycieli
poziomu I postepdw w opanowaniu pryer uernia wiadomodel 1 wmigjetnodel w stosunko do:

1} wymagar) okredlonych w podstawic programowe) ksztateenia opolncgo oraz wymagan
edukacyinych wynikajgeych » reatizowanych w szkole programdw nauczanis,

2} wymagan cdukacyinych wynikajacyeh z realizowanych w szhole programdw nauczmiia
— w preypadku dodatkowyceh zajed edukacyinych.

3. Occnianic zachowania ucznia polegy na rozpowmawsniu przer wychowawee klasy,
nanczycicli oraz weznidw danej klasy stopnia respektowania przez ueznia zasad wspolycia
spotecznego 1 norm etycznyeh oraz obowigzkdw ueznia okreslonych w statucie szkoly.

4, Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

Py formulowante przez nauczycicli wymagafl edukacyjnych niczbednych do wzyskania
poszezegdinych srodrocsnych i rocunych ocen klasyfikacyinych z zajgé edulkacyjnyeh,

2% ustalanic kryteriow ocenignia zachowania,

3y ustalante ocen biezacych 1 ddrocrnych ocen klasytikacyinych z zajeé edukacyinyeh,
atakze srodroczng] oceny Klasylikucying] zachowania,

4 preeprowadzanic cgzamindw klasyfikacyjnyeh,

5) ustalanie rocznych ocen klasylikacymyeh » zaped edukacyinyeh oraz rocened oceny
klasvfikacyinej zachowania,

6} ustalume warunkdw 1 irybu otrzymanta wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
Kasylikacymyceh » wajed edukacyjnyeh orax roczne] oceny klasylikacyjnel zachowania,

7} ustatanic warunkow [ sposobu przekazywania rodzicom infornmacii o postepach
t irdnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szezegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 57

{. Nauczycicle na poczathu  kasdepo  roku  sekolnego  informujg  wesnidw  oraz
ich rodzicow o:

1Y wymaganiach edukacyjnych niczbednych do uzyskania poszezegoinyeh sroédrocznych

i rocznyeh ocen klasyfikacyjnyeh z wyged edukacyinych wynikajacyeh » realizowanego
preez siebic programu nauczania,

2) sposobach sprawd-ania osiagnicd edukacyinych ucznidw,



3) warnnkach i irybie uzyskania wyzszg) niz przewidywana rocsnej oceny klasyfikacyinej
z zajed edukacyjnych w terminie:

2} uczniow - na pierwszych lekejach wychowawczych w miesigon wrzesniu i w trukcie
zajge cdukacyjnych, co dolumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekeyinym,

b}  rodzicéw - na plawszym  xebraniu w micsiacn  wrzedniu,
¢) uczniow i ich rodzicow - po dokonania jukichkelwick zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowancgo prees siebie programu nauczania odpowicdnio - na
Jekojach i na najblizazyeh xebramiach rodzicdw,

2. Wychowawca oddziahy informuje uezniow oraz ich rodzicdw o warunkach i sposobic oz
krytetiach  oceniunia  zachowania orav. warunkach 1 trybie otzymania wyzszej wix
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyinej zachowania w terminte:

1} ueznitw — na pierwszych lekejach wychowawcezych w micsiazcu wizednin 1 w trakeic
zapgC  edukacyinych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w  dzienniku
lekeyvinym,

2} rodzictw — na plerwszym zebraniu w miestycu wizesnin,

3. Nieobecnosé rodzicdw na pierwszynl spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia svkole
z obowigzku zapornanmia rodzica ze szezepdlowymi warunkemi i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnege obowlyzujgeymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnodé rodzic winien sam dazyé do vapoznania si¢ zo szozegdlowymi warunkami
I sposobami ocerania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w sekale, ZANIESZCZONYMH na
shromie intermetows szkoly.

§ 58
I. Oceny sa jawne zardwno dia ucenia, jak 1 jepo rodzicow.

2. Nauczycicle preechowujy sprawdzone | ocenione pisenine prace kontrolne uczniow do
zakonczenia vajed lekeyinych w danym roku szkolnym,

3. Na prosbg ueznia lub jego redricdw nauczycicl ustalajaey ocene powinien jg nzasadnic
ustilie,

4. Na wmosek ucrnia lub jego rodzicow dokmmentacis dotyezaca oceniania veznia jest

udostepniana do wyladu na terenic szkoty uesniowi lub jogo roduicom w czasie uzgodnionym
v wychowswey lub nauczyciclerm danych zajed edukacyinych.

5. Sprawdzonc i ocenione pisemne prace kontrolne otraymujg do welagdu wedbag zasad:

1} uczniowie — Zzapoznajg 8i¢ z poprawionymd pracami pisemnymi w szkole po rozdanin
ich mzez nauczyeica,

2) rodzice uesnidw — na zebraniach klasowych lub po ustalenin terminu 7 nauczycielem
uczacym dunego przedmiotn.

§ 59
1. Nauczycicl indywidualizuje prace z ucznicm na rajeciach edukacyinyeh, odpowiednio do
potrzeb  rozwojowych 1 edukacyjnych orax  mozliwosel  psychotizycomych  ueznia
w przypadkach okreslonyeh vstawg o systemie odwiaty,



2. Nanczycict dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwodci psycholizyveznych uernia w przypadicach okreslonych ustawy
o systemie odwiaty.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia » realizacji nicktorych obowlazkowy zajeé edukacyjnych
s wrgledn na stan zdrowis, specyficzne trudnoei w uezeniu si¢, niepelnosprawnesé lub
rrealizowmie danyeh obowigzkowych zajgd edukucyjnych na wezednicjszym  etapie
cdukacyinym w przypadkach okredtonych ustaws o systemie oswiaty.

§ 60
I. Biczace oceny w klusach I sa wystawianc wedlug nastepujgesj skali keytetiow :
1) Skala ocen .
6 — WEPANIATLL !
5 - BARDYZO MOBRAE !
4 - DOBRAE T
3--POSTARAJISIE !
2 —PRACH) WIECE) !
1 SEABO!
2} Kryteria ovenianta :
6 — WEPANIALL !

Uezen posiadt wiedze I uwmnicictnoscl nauczania w dunej kiasie, osigga sukeesy w konkursach
i vawodach sportowych i innych kwalifikujac sig do finaltdw na sversebiu regionalnym lab
krajowym, jak rowniez posiada inne pordwnywalne osipgnigcia. Posiada  wiedzg
wykracajges znacznie poza zukres malerialu programowego.

5 BARDIWVO DOBRZE!

Uerzefi opanowal pelny zakres wiedsy 1 umigjetnodel okredlonych programem naucrania
w danej klaste , sprawnic postuguie sie zdobytlymi wiadomoseiami, rozwiazuje smmnodzieinie
problenmty leotelyczne wigte programem navczania. Poirali stosowad posiadang wiedzg do
rozwiazywania #adan | problemdw w sytuacjach nowych.

4 —DOBRZE!

ezent opanowal wiadomodcel | umicjetnodcl wujete programem nauczaniz, poprawnie
roxwigzuje samodzielnie typowe zadania teorctyczne lub praktyczne.

31— POSTARAJ SIE !

Tlevefi opanowal podslawowe tredei programowe w zakresie umozZbiwigjgeym postepy
w dalszym nczeniu sig , rozwigrage typowe zadanta o Srednim stepniv frudnoscd, crasem przy
pomoey nauczycicla.

2 PRACHUY WIECE]T !

Ugzen opanowatl w ograniczonym »akresie podstawowe wiadomosel 1 umiejgtnosed,  braki
nie przekrestaja mozliwosct uzyskania podstawowe] wicdzy z dancj edukacji w ciggu dalszel
nauki. Rozwigzge, czgsto przy pomocy nauczyciela, zadania o niewiclkim stopniu trudnosei.

1 -85LABO!



Uczen opanowat hardzo stabo tub nie opanowal niezbednege minimum podstawowych
wiadomoscl 1 umiejgtnodei okredlonych programem nauncrania w danci klasie, a braki
uniemozliwialy dalsze zdobyele wiedzy. Nie jest w stanie, nawet przy potnecy nauczyeicia,
rozwigzad vadunia o nicwielkim stopniu trudnodes.

Zasadniczym keyterimn oceniania akiywnodel plastyesme;. techniczne], muzyczne; i ruchowej
jest wysilek vemnia whisdany w wywiyzywanic sie » lych obowigzkow,

2. Bupuszeza si¢ stosowanie nastepujgeych skrdtow w driennilu fekeyinym
np - ntepraygotowany

bz — brak zadania

U — uezen nie pisal pracy pisemney

3. Biczgee, sridroczne i roczne oceny klasyfikacyine z zajeé edukacyjnych poczgwszy od
klasy IV szkoly podstawowej oraz oceny koficowe, ustala sic w stopniach wedluyg
nastepujgeej skali:

1} stopien celufgey— 6

2) stopient bardzo dobiy — 5
3) stopiefi dobry — 4

4} stopien dostatecyny — 3

5} stopied dopuszezajgey — 2
6) stopien nicdostaleczny — 1

3. W zwigku z funkcjonujacym w szkole dviennikiem elektroniczaym wprowadza sig
nastgpujace zasady oceniania ;

1} Podstawy do wystawicnia oceny semestralne/ kofcoworocznej z prredmiotdw
edukacyjnych jest Srednia wazona uzyskanyeh ocen czgstkowyeh,

2) Kazda ocena czastkowa, zdobywana preey, uezniow, ma ukreslong wagg. Najistotniejszy
wplyw 1a oceng semesiralng i koficoworoezig ma ocena za samodzielng pracg na lekeji
pisamie testow, sprawdziandw | prac klasowych. Systemn fen pozwala w spOsch
jednoznaczny wystawié oceng scmestralng 1 koficowotoczng.

4. Uczen na kazdym ctaple nauki moze fledzi¢ ewalnacie swojej oceny i precyzyjre
okreslié $Sreduia wazona » otzymanyeh ocen,

Przyjecic w svkole oceniania opartego na ocenimiiu ucznithw w kategoriach wagi
wystawiane) oceny ma ha cehu !

- ednolicenic zasad oceniania,
- podwyzarente Jakosci occniania,
- Moty wowailic ucznidw do kreatywnego myslenia i samodzielnej pracy,

3. Obliczanie oceny semestralnej odbywa sic wedlug nuste;pu'fécegu algorytmu

5-a+4-Hh+3-ct2-e+f
5:g+4-h+3-i+2-j+k

= QUENA

gdzic :



& — SUIng oeen wagi 5
b - surma ocon wagl 4
¢ — SUmMa OCen wagt 3
£ — Suma occh wagt 2

f - suma ocen wam 1

g — ilodt ncen z waga 5
h - ilos¢ ocen z wagy 4
i — ilo&é noen » wags 3
j—ilogé ocen = wagg 2

k- ilost ocen z waurg 1

6. Kazda ocena czgstkowa, ktérg otrzymuje ueven , ma ustalong wage

Formy akiywnosci

Yaga ocen

Praca w grupach

Zeszyt dwiczed/preedmiotowy

Aktywnodé na lekeji
Reeytacia

(Crytanic

Praca na lekeii

Diykiando

Kartkdwka

Test

Realivacia i prezentacja projektu

Samodzielne wypracowanic

Osigpniecia w konkorsach szkolnyel, powlatowyeh { rejonowyeh

Sprawdrian dziatowy/ z wybranych zagadnici

Cdpowied? ustna

L

Sprawdzian dzialowy/ » wybranych zagadniei




un

Praca klasowa

Osiagmiecia w konkuvsach na etapie wojewddzkim

W pezypadku ocenimmia innci formy aktywnosci fub polrzeby wyrdsnienia ktéregos
z dzialan, naucrzyciel moze wprowadzic do tabell dodatkowe formy aktywnodel,
z zachowaniem powyzszego kryleium trizech wag,

”

7. Przy zapisie ocen czgstkowych dopuszeza sig siosowanie znakow ,, - 7 1 ,, -
przyporzadkowyige in odpowiednie wartodci wedtug skali ;

. Dcena | . Wartosé ) Ocena Wartos¢
6 | 600 o ..3:30
b .. SHEN .3 00
St 2,50 SO 2,75 ...
.3 XL AL 230 .
3- 4TS 2 .. Z,00
4t 450 2 B P
4 4,00 S s e 1590
4. 375 F ] 1.00

8. Na oceng Srodokresowg 1 roczng ucven pracujc systematyeznic, nie ma mozliwosel zmian
Y . .

oceny w wyniku jednorazowego praygotowania sie » okreslonei czesei materiatu - WYIMagamy

jest sprawdsian wiadomosei « semestru/roky.

3. Prace klasowc, testy wagi 3,4 15 orav inne prace pisemne wskazane prees nauczycicla 53
obowigzkowe do zahezenia.

10. Uczen, ktdry otrzyma v zupowicdzianej pracy/sprawdwiany wagi 3, 4 i § oCene
miedosialeczng, ma prawo poprawy jeden raz w oiggu 2 typodm od otrzymania te] oceny. Jes
nie byl obecny na klaséwee fub pracy pisemmej wskazancj prvez navezycicla, musi 18 napisac
w erminie 2 tygodni od powrotu do szkoty,

a) uczeh uchylujycy sic od napisania sprawdzianu tub innej formy obowigzkows] w terminie
ustalonym w spaséb, o ktérym mowa w pki 1) zobowigzany jest go napisaé na najblizsze]
lekeii, Sprawdzian bedude ocentany zpodnie « zasadami ustalonyini w statucie. Jezeli nic nic
napisze to otrzyma oceng medostateczng '

b} w praypadku jednodniowef nicvbecnodel uczen zobowigzany jest nupisad sprawdzim na
najbitksse) lekeii

¢ } w przypadka nieobecnodci ucznia na obowinzkowe] formie sprawdzenia wiedzy w micjsce
ocerly nauczyciel wpisuje 0" bez zadnej wagi. Po zalicveniu ,0” zamieni sie na ocena

11, Podstawy obliczenia sredniej wazonej sa wszystkie otrzymane oceny. W przypadku prac
poprawtonych, obie oceny whcra sie do Srednieg,

12. Warunkiem weyskania oceny celujycej na koniec semestru fub roka szkolnego jest
speinienic co najmniej jednepo z ponizszych warunkdw



- nezen uzyskat dredniy warona { semestraing lub rocyna ) wymagany na ocene celujaes
(pkL 12}

- uczen uczestniczy w kuratoryjnyeh konkursach przedmiotowyeh na szezeblu przynajmunej
wojcwddzlkim  fub  jest lauwreatem innych konkursdw  wopewddzkich uwzglednianyeh
w rekrutach do skt srednich

13. Qcena scmestralna { drodroczna ) wystawiana jest na podstawic Srednici wazonel ocen
crastkowych wyg nastepijacego schematu

- celujacy — srednia wazona minimuam 5,5

~ bardzo dobry — srednia wazona 4,5 — 5,49

- dobry — Srednia wazona 3,5 — 4,49

- dostatcezny - érednia wazona 2,5 - 3,49

~ dopuszezajacy — $rednia wazona 1,5 — 2,49

- miedostalecsny — dredria warona 1,49 1 nizgj

14, Ocena roczns wystawiana jest na podstawie frednich wazonych z calepo roku szkolnego.
15. Wobee oevnldw |, kidrey posiadajg opmie hib orzeczenie v Poradni Psychologicano -
Pedagogiczneg, stosuje sig indywidualne kryleria oceny vgodnie # zalecemarmi poradnt.

16, Rodeice { prawni opickunowic ) maja swojc niczalezne konto w systemic dzicnnika
elekironicrnegn, »apewniafgce podglad posiopdw  edukacyjnych dziccka oraz dajgeych
mozhiwosé komumkowsia sie v naucsycielamt wo sposob zapewmaggey  ochrong dobr
osabistych fnnych nczniow.

17, Na pocrzatku roku szkolnego rodzic { prawny opickun ) ofrzymnje login i hasto do konta
swojega 1 deiecka. Fakl olrvymania lych uprawmen rodzic { prawny omekun ) podpisuje
osobiscle w obecnodci wychowawey ma odpowtedaim dokumencte, W preypadku jego
nicobecnosci na zebraniu, istniefe mozliwosé odebrania loginu i hasta u wychowawey klasy.
18, Obowigskiem rodwica { prawnego opickuna ) jest zapoznanic si¢ z zasadami korzystania

7 dzienmiky elektronicanege w syvkole dosiepmynn w POMOCY, po zalogowanin sie na swoje
konto.

9. Rodzic { prawny opickun ) osobidcic odpowiada za swoje Lkonto w dzienniku
elektromcsnym, Zobligowany jest o nicudostgpnianie ofrzymancgo {oginu i hasla osobom
nieupowaznionym, w lym swojemu duecku,

20. Szezegdlowe kryteria ocentania z zajed edukacyinych znapduig sie w przedmictowych
rasadach oceniania.

21. Nauczyciele stosujg nastepujgee sposoby sprawdzania ostgenisd edukacyinych ucznidw:

1) praca klasowa -- rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela diuzsze samodzicine
pisemme prace kontrolne ueenidw preeprowadzane w szkole poderas zaged edukacyjnych
w celu sprawdzenia ich wiedzy | umigjeinoder, obejmujyce maleriel wickswy i« treech
lekeii:
ay w jednym tygodnin mogg byé najwyzel 3, takic prace, zapowiedziance { wpisanc do
dziennika v tygodmiowym wyprzedzeniem, nic dotyezy to pracy klasowe) z literatury =
jezyka polskiego 1 crylania ve vrozumienten,

b) w ciagu jednepo dnia moZe sig odbyd jedna praca klasowa,



¢) jezeli z praycryn xdrowotnych lub losowych uezefl nic mave napisaé pracy klasowe
z calg klasg, to powinien to uczynié w najblizszym terminie ustalonym z nauczyciclem,

d} kartkéwka — dotyezy trzech ostatnich tematéw, bex zapowiedzi, kebtkolrwata, do 15
mmut, '

¢} dyktando,
£} testy — woewnatrzszkolne 1 zewnetrzne,
g) twicvenia, notatki, prace whasne, referaty, itp.

22. Nauczycicl poprawiaigey sprawdzian pisenmyy ma obowiazek uwzglednié ponizsze asady
ustalania ocen ( procenty odnosza si¢ do maksymalnej liczby punktéw mozliwych do
wzyskanis )

a} celggey - 98-100 %,

Iy} bardzo dobry - 86-97 24,

¢y dobry — 70 — 85 %4,

d) dostatcczny - 51 — 69 %,

g) dopuszezajacy - 30 - 30 %,

f) niedostateczny — 0 — 20 %,
23, Zasady poprawiania ocen :

a3 uezed ma prawo do poprawy ocen biezaeyeh na zasadach wzgodnionych
Z nauezycielem przedotiotuy,
b} uczen ma prawo poprawic oceng nicdostatecyng » pracy klasowej w clagudwach
tygodni od oddania pracy, na zasadach uzgodnionych z nauezycielem przedmioty,
¢) nexen olrzymuje jednorazows mosliwodé poprawy kazdej pracy klasowej oceniong
na geene hiedostateczna.
24. W Idasach -1l érddrocene 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajed edukacyinych sa
ocenami opisowyni.
25, Naweryciel zobowigzany jest systematyeznic odnofowywad stopicf  opancwania
wiadomodel § umiej¢tnodel edukacyinych veznia.
26. Ocenione prace pisemne uczeh powinicn olrzymaé w eiggn 2 tygodni. Poprawione prace
nauczyciel preechowuje przez caly rok svkolny.

27, Ucezniowie oraz rodzice sy na biezaco informowini o postgpach duiecks, podezas
wywiadowek, ktorych roczny harmmonogram podaje dyrektor , spotkad indywidualnych
z wychowawcg fub nauesycielem oraz za podredniclwem dziennika elektronicznego.

28, Mauceania zdane

1} w navczaniu zdalnym wiadomoscl | umicicinodel oraz postepy neznidw beda sprawdzane
i ocenianc w sposdh zdulny za posrednictwern Intemety

2} mefody nauczania i sprawdzania wiedzy dostosowane bedy do nauczancgo prvedmioty,
postadanych narzgdzi oraz wniejetnodel informatycznyeh wexnidw

3) podezas lekeji w aplikacji Classroom nexett powinien wisezyé kumerg i aktywnie
uczestniczye w zajeciach



4) jercli nezen nie ma dostgpu do Internetu, jego rodzic informuje o tym wychowawee, ktdry
wraz « dyrcktorem ustala metody pracy z ncznicm i sposoby cgzckwowania od nicgo wiedzy

5} rodzic ma chowiazek zgtaszad problemy techniczne do wychowawoey
6} poderas nauczania zdalhego ocenianiu podlepaja :
a) osiagnigeia edukacyjne ucznia
b zachoware ucznia
T} wprowadyza sig ocenianic pracy zdalne] ncznidw w postact
a ) zdalnych sprawdziandw i kartkowek
b testow on-lhne
¢ kKant pracy
d) wypowicdzi piscnnych
¢ ) wypowiedzl usinych
[} phkdw tekstowyceh
o } prac wykonywanych przez ucanidw
I plikdw avdio-video, w tym prezentacii multimedialnyeh
8Y wapl ocen pozostajg takie same jak w nauczamu stacjonamyim

9 Y uezed ma prawe do poprawy occn wg zasad ustalonych przez nauczycicla danego
przedmioty

I3 ) prey ocenianiu zachowania podezas nauczania zdalnego bierze sig pod uwage preede
wazysikim :
~ frekwencje na sajeciach

- punktualnodd

- niensprawiedliwione prees rodedea nieobecnosc

- aktywnodé na zajeciach i whasciwe zachowanie wich trakeie
- wywiazywanie sie 2 radad Adeconyeh pracz naneryeich

- stosunek do nauczyeicla @ kolegéw

11 % brak jakiejkolwiek akiywnodei w ceaste trwania zajed { czaf, kamera, glos ) skutkuge
wpisanicm nieobecnosct

& 61
1. Srédroczna i roczna ocena kasyfikacying zachowanis uwrglednia w szeregdinoger;
1) wywigzywanie sie v obowigzkdw ucznia,
23 postepowanic zgodne z dobrem spotecrnodel sekoelng,
3 dbatosdé o honor 1 radycje szkoly,
4% dbatosé o pigkno mowy oiczyste),
5} dbatusc o bezpicczefistwo | zdrowic wiasne oraz inych osob,
6} podne, kulturalne zachowanie ste w svkole t pova nig,

T} okuzywarie szacnnkn irym osobon.



2. W klasach I-HE srédrocane 1 rocznc oceny klasyfikacyjne vachowania sa ocenami
OPISWYTIIL.

3. Srddroczng i voczna oceng klasylikucyjng zachowania poczawszy od klusy IV szkoly
podstawowe] ustala sig we nastepujace] skali:

1) wzorowe,

2} bardwo dobre,
3t dobue,

43 poprawnc,

5) niesdpowiednie,
6) nagannc.

4. Okreslujuc oceng zachowania, wychowawea zwraca uwage na cvestotliwosé 1 nasilenie
rjuwisk zawartych w kryterach oceny. Za punkt wyjscia prayjmuje sie oceng dobrg, ktéra
ckiesta whadciwe vachowanie i jest oceny povytywna.

3. Obowigzuje punktowa ocena # zachowania.

Kryteria punkiowej oceny z zachowania

i semestr:

WZOROWE - 1811 wiecej
BARDXZO DOBRL - od 141 do 180
BDOBRE - od 1060 do 140
POPRAWNE — od 51 do 99
NIEODPOWIEDNIE — od 1 do 50
NAGANNE — 0 | mnici

[} Kazdy uczen na poczatku semestry otrzymuje kredyt w wysokosci 100 punkiéw, kiory jest
réwnowarlodely oceny dobrej z zachowunia, W ciagn semestru moze go wwigkszyé lub
zmniejsxye, oo odpowiadaé bedirie wysszel lub nizszej ocenie z zachowania, Punkty dodatnie
i ujerme wpisuje si¢ w dziennicxku uwag lub dzienniky lekeyjnym.

2) Oceng z zachowania ustala wychowawea klusy po zasiggnieciu opinii nanezycieli 1 innych
pracownikow sskoly, vwzgledniajae w svcregdosc :

- funkejonowanic w rodowisky szkolnyn,
- respektowanie vasud wspolzycla spotecsnego 1 ogdinic preyjetych norm spolecenyel,

3) Dla kazdepo ucznia w ciggu semestru { roku svkobiego ) gromadzone sg spostrzezenia
t uwagl wszystkich pracownikow szkobly .na plus™ i .na minus”, ¢ wychowawea lasy
przelicza je na punkty.

11 semestr { roezna ) :
WAOROWLE — 361 | wigeej
BARBDZ(0 DOBRE — od 281 do 360



DOBRL — od 201 do 280
POPRAWNE —od 101 do 200
NILODPOWILDNIE —od | do 100
NAGANNE — 0 i mniej

) Kardy ucven na pocvatkue 1l semesira otraymuje dodatkowe 100 punkiow, kldre sg
doliczane do sumy punkidw zgromadzonych w | semestrze, W clagy semesiru mode go
zwickszye lub zmniejszye, co odpowladaé bedzie wyzsze} lub nizsze] ocenic z zachowania,
Punkty dodatnie 1 tjemne wpisujc sic w dziennilku lekeyjnym.

2y Oceng roczng z zachowania ustala wychowawea klasy po zasigpnigciu opinii navczycich
i tnnych pracowniledw sekoty, nwzgledniajae w szezegdlnosed :

- funkejonowanic w Sredowiskn szkolnyim,
- respektowarie zasad wspdtiyeia spotecznego 1 ogdinie preyietych norm spofecznych,

3) Dla kazdepo ueznia w ciagu semestru ( roku szlkolnego ) gromadzone s3 spostizezenia
1 wwagn wszysthich pracownikdw szkoly ona plus” 1 ,na minns”, a wychowawea klasy
przelicza je nu punkly.

6. Waga pozytywnych zachowan { ,.na plus™ ) - pozadanc zachowania ueznia.

Iy Udziat w konkursie przedmiotowym na szezeblu wojewddzkim — 20 pki

2y Zdobycie tytuhu taureata konkursu przedmiotowego na szezeblu wojewodzkim - 50 pkt.
3 Udziat w konkursie przedmiotowym na szezeblu rejonowym — 30 pkl

43y Zdobycie tytudu laureata konkursu preedmiolowego na szezebhu rejonowym - 30 pkt.
3 Udziat w szkolnyim Konkursie — 5 pht. _

6) Zajecte miefsc 1 - 11w szkolnym konkursie - 140 pkt.

7y Udziat w zawodach sportowych na szezeblu wojewoddzking — 15 pkt.

8} Zajecte muegse 1 - H1 w zawodach sportowych na szezeblu wojewodzkim - 20 pla.

9 Reprezentowanie szkoly w zawodach sportovwych na szezeblu rejonowynr — 10 pht.
10 Zagecie migjse T — T w xawodaeh sportowych na szezeblu rejonowym - 15 pkt.

11) Turnicj szkolny — 5 pkt kazdorazowo.

12) Zawody sportowe pdtlinaly wojewddzkie — 15 pkt,

13) Zawody sportowe inne niz organizowsne przez SZ8 szezebel kiajowy jednorazowo
W setnestrye, niczaleznic od ilosel tyhudow - od 5 do 23 pkt.

14Y konkursy plastyczne, jezykowe 1 inne nicorganizowane preez Kuratorium, lukie szezebel
krajowy —od 5 do 20 pkt.

£5) Udigt w masowych wnprezach sportowyeh ( np. biegt uliczne, inauguracja sporlowego
roku szkolnego ) — 5 pkt kazdorarowo,

16) Rozwijanic zainteresowan { np. udzial w zajgelach artystycznych, sportowych,
naukowych , itp. ) poza szlola — 10 pkt raz w semestize.

17} Systematyezny 1 aklywny udmst w svkoloyeh kotach zainteresowan — 10 pki rae
W sciestize.

1B} Systematycina, borinteresowna pomoe kolegom w nance — 10 pkt raz w seniestrze.



19) Praca na recz szkoly i jof spolecwnodel ( np. udzisl w przedstawieniach, praca
w bibliolece szkolne], chérze, organizowanie imprez szkolnych, wolontariat ) — od 1 do 10 pkt
kazdorazowo

20} Efelaywne pelniente lukeji

- saindread klasowy —od 5 pki do 10 pkt raz w scmestrze,
- samorzad szkolny — 10 pkt raz w semesirze,

- puczet sztandarowy - 10 pkt ruz w semestrze.

21) Praca na rzecz szkoly 1 Klasy : wystawy, gazeiki, dekoracje, prace poreadkowe,
wykonywanie pomecy naukowyeh, itp. —od 1 do 10 pki kazdorazowo.

22} Punktualnosé — 10 pkt raz w semestres,
23} Brak nicusprawtedliwtonych nieobeenodel na vajeciach — 10 pkt raz w semestrze.
245 100% frekwencia na obowigzkowych zajgclach szkolnych — 20 pkt raz scmestre.

25) Prawidtowe reagowanie na niewlasciwe xachowanie innych os6b na terenie szkoly, na
przystanku autobusowym, w autobusie - 10 pki kazdorazowo.

7. Waga negatywnych zachowant {,,na mins” ) - nieporydane zachowania uevnia
1} Godziny nieusprawiedliwione — 1 pkt «a kaidy godzing fckeyina,

2) Ucteczki z zajgé lekeymyceh — 10 pkt za kazda godvine,

3) Spdzmanie ste na lekeje — 1 pkt kardorarowo,

41 Brak obuwia zmicanego — | pkt kazdorazowo.

53) Zakldeante spokoju na korytarzn poderas Iekeji — 5 pht kazdorazowo.

&) Niewykonywanic polecen naucryeiela — 5 plt kazdora-owo,

7} Nicwypetnianie obowlazkéw klasowego dyrumego — 5 plt kardorarowo,

8) Zaklocanie spokoin , rowpwaszanie uwagi ueznibw, rozmowy, nicwlasciwe vachowanie
w Swietlicy, w autobusie, podezas odwozdw - od 5 do 20 pkt kazdorazowo. :

9} Wychodvenie poza teren szkoty w craste praerw 1 lekeji - 5 pkt kasdorazowo,

10} Aroganckic zachowanie wubec nauczycicla, pracownika obshugi , kelezanki, kolegi — 20
pkt kazdorazowo.

11} Uaywimie wulgarnepo stownictwa na terente szkoly | poza nim — 10 pkt kazdorazowo.
12} Niewdasciwe zachowanie w drodze do | zo szkoly — 5 pkt kazdorazowo.

I3} Niewdusciwe zachowanic podezas wroczystodel szkolnych, gminnyel 1 innych a lakse
wycieczek — 5 pkt.

143 tdziat w bojce — od 10 do 20 pkt kazdorazowo,

ES) Psychiczne 1 fizyczne zngeanie sig nad innymi osobaini { dokuczanic, zaczepianie,
mrezywanie, prowokowanic ) 20 pkt kazdorazowo.

16} Odpisywanie prac domowych 1 sprawdziandw, klumstwa — 5 It kazdorazowo.
17} Falsrzovwmie pedpisow, dokumenidw, ocen — 10 pkt kazdorazowo,

18 } Umyélne niszezente mienia szkolnepo, sprzgtéw, budynku § rzeczy innyeh osdb, w tym
podrgeznikéw - od 2 do 20 pkt kazdorazowo ( plus kos«ly naprawicnia szkody 3,



19 % Posiadanie na terenie szkoly niebezpiecunych prredmiotdw [ substancii zagrazajgeych
zdrowiu i zyeiu ( papierosy, alkohol, srodki odurzajgus, ostre preedmioty, gazy paralizujgee,
malerialy wybuchowe | itp. ) — 20 plt kazdorazowo.

20} Palenie papietosdw, spurywanie alkoholu, vazywanic srodkdw odurzajacych na feremie
szkoty | poza nim — 30 pkt kazdarazowo.

21y Ucleczka z zajgd edukacynych - 10 pkt.

22} Towarzyszema osobom palacym papierosy, spozywajgeym alkohol, wazywajaeym drodki
odurzajgee — 20 pht kavdorarzowo,

23} Kradwies — 54 pkt kazdorazowo.

24) Wyhudzanic picnigdzy — 30 pkt kazdoravown,

25) Niedbanie o odpowledm wiverunck neznia :

- makijaz — 5 pki kakdorazowo,

- nicwiasciwy strdj ( wyzywajocy, niechlujny) — 5 pkt kazdorazowao.

~ inne { fryzura zagrazajaca bezpicczehistwu i hiplenie uveznia, pomalowane paznokeie ) -
5 plet kazdorazowo.

26) Brak stroju galowego podezas szkolych uroczysiodei — 10 pki kardorazowo,
271 Brak szacunku do symbeli nurodowyceh i religijnyeh - 10 pkt kazdorazowa.

28) Niewtudoiwe xachowanic podczas apeli, uroczystodel szkolnych, imprer sportowych -
5 pkt kazdorazowo.

29} Brak wiadciwe] reakeil na agresywne zachowamie kolegdw, kolezanck — 5 pht
kairdovarowo,

30} Uzywanie telefondw komdrkowych - 5 pkt kazdorazowo.

31 ) Nieprrestrzeganie regulaminu Biblioteki Szkolngj — 5 pkt kazdorazowo,

32 ) (loszenie hasel nazistowskach, antysemickich - 10 pkt kazdorazowo.

3N Uczen, kiory notoryoczaic nic ubiera, nie nost maseczki olzymuje 5 pkt kazdorazowao.

34 % Ponadta

- oceny waotowe] nie moze uzyskaé uvezen, kidry posisda na kencle, posa punktami
dodatninm, 15 punklow ujemnych w ciggu catego roku szkolnego,

- aceny bardzo dobre] nic moze uzyskad ucven, kldry posiada na koncic, poza punktaini
doduinimi, 25 punktow ujemnyeh w clagu catego roku szkolnego,

- uczel moze otrzymmad nagane wychowawcey klasy za posiadanie alkohelu, drodkdw
odureajgeych itp., za uporczywe lamanie regulaminn szkoly ( wigeey niz 3 razy tego samego
punktu}. Jexell uczeh otrzyma nagang wychowawey klasy, to bez wzgledu na liczbg
zromadzonych punkiow occna z zachowania zostaje obnizona o jeden stopiet,

- uczeh moze otrzymad nagane dyrektora szkoly za spoZycie i handel atkohelem, srodkami
odurzajacymi, za zngcanie sie nad innymi, za razace naruszenle repgulaminng 1 onorm
spoteczaych oraz za konflikt z prawem., Jesell vezefl olreyma nagang Dyreltora Szkoly, to
bez wigledu na Heebg zgromadzonyeh punktdw, move uryskad najwyie] oceng poprawna,

- za brak punktéw ujemnych w ciggu cafcpo scmestru uczeh otizymuje bonus w postue
10 punkitow dodatnich.



§ 62

1. Klasyfikacja $rodroczna polegs na okresowym podsumowaniy osiggnict edukacyjnych
ucznia z vaje¢ edukacyjnych i zachowanis uczala oraz ustalenin drodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajgé { Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje $rddroczng ueznibw mrzeprowadra sie raz w ciagu roku szkolnego do 20
stycznia.

3. W Kklasach -1t drodroczne oceny klasyfikacyine z zajgé edukacyjnych sg ocensmi
OplsowWymi.

4. Klasyfikacja rocsne polega na podsumowaniu osiggmieé cdukacyinych ucznia v zajed
edukacyjnych 1 vachowania uexnia w danym rokn szkolnym orar ustaleniu roczaych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajed t rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym e w klasach
111 srkoly podstawowe] w przypadia:

1} obowigzkowych zajet edukacyjnych ustala sie jedng roczng ovene klasyfikacying z tych
zajgc,
2} dodatkowyeh vajeé edukacyjnyeh ustala si¢ jedny roczng oceng klasyfikacying « tych
zajge.

5. Na klasyfikaci¢ koficowy sktadajg sig:
1} roczne oveny klasyfikacyine x zajet edukacyjnych, ustalone w klasic DI OWO
NAWYAR7E], OTHE
2} roczne oceny kiasyfikacyjne z zajeé edukacyjnyeh, ktdrych realizacja zakonezyla ste
w klasach programowo nizszyeh w szkole, oraz

3} roczia ocena Kasyfikacyjng zachowania ustalons w klasie programowo najwyzszej.

6. Klasyfikacji koncowej dokenuic sie w klasie programowo najwyzsrej szkoty.

§ 63

1. Nic poinie niz na 14 dmi przed zakoficreniem zajot dydaktyczno-wychowawezyeh
wychowawey informuja uesmiéw 1 rodzicow o przewidywanyeh rocznych ocenach
klasylikacyinych z zajgd edukacyinych oraz o mzewidywane] rocznej ccenie klasyfikacyjnej
vachowania poprzez winis w odpowicdnim migfseu e-duiennika:

1} poprses. przewidywang rocung oceng klasylikacyjng z vajgl edukacyjnych nalezy
roxlimnied oceng wpisang preer nauczyciela dunych zajoé edukucyjnych w odpowiednim
migjscu e-dziennika na 14 dni przed zakofiezeniem zajgé dyduktyczno-wychowawezych,

2) poprzez preewidywang roczng oceng klasyfikacyna zachowania nalezy rozumied oCeEng
wpisang praez wychowawce w dzienniku na 14 dni pived zakohczeniem zajeé
dydakiyeznych w odpowiednim miejscu e-duiennika,

2. Informaciy o zebvuniach z rodzicami podaje si¢ poptwez zamicszerenie jej na sironie
internetowe] szkoly,
3. Warunki 1 tryb uzyskiwanta wyzsze] niz prreewidywana rocvmej oceny Ilasylikacyjnci
z vajed edukacyinych oraz rocyne klasyfikacyine] oceny zachowania:
1) w ciggu 7 dni od poinformowania rodzicdw ueeen lub jege rodzice zwracajy sie
z piscmnym wnioskiem do nadesyciela przedmioly o podwyzsvenie przewidywane]



roczng] oceny klasyfikacyine] z zujed edukacymych fub do wychowawey o podwysszenic
preewidywanej rocznei oceny klasyfikacyjnef zachowania (maksimum o jeden stopiet),

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisujc z uczniem konivakt, kidry zawicra:
4y formy podwyzszenia przewidywane} oceny klasyfikacyjne],
b termin podwyzszenia;

1) pod kontrukiem podpisyje sie uczen oraz jego rodzice i nauczyciel,

4) tryh podwyzszenia przewidywane] rocznej klasy fikacyjne} oceny z zajed edukacyjnych
i rocznej klasybikacyej oceny zachowanis koficzy sig na 3 dni preed klasyfikacyinym
zebrmicm rady pedagogicene],

53 dokumentucje »wiarang z powyzszg procedurg przechowuje nauczycicl do zakoficzenia
roku szkolnego.

4. Na 3 dni preed klasyfikacyinym zebraniem rady pedagopicznc nauezycicle ustalujy
i wpisuja do dzennika lekeymego oceny Kasyfikacyjne » vajed  cdukacyinych,
a wychowawca klasy oceng klasylikacyjng zachowania.

§ 64

i. Uczeh moze nie byé klasyfikowany z jednego, kilku albo wsvystkich zajeé edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia érddrocznei Inb rocznej oceny klasylikacying] z powodu
nieobecnodel  ucznia  na  zajeciach  edukacyjnych  przckraczajacej polows  czasu
przesnac/Amego na te zajgela w okyeste, za klory preeprowadzana jest klasytikacia,

2. Uczen nieklasyfikowany » powodn usprawicdliwionef nieobecnoses moeze zdawaé cpzamin
klasylikacyjny.

3. Na whiosek wernia nicklasyfikowanego z powndu nieusprawiediiwionc} nicobecnosci lub
na wniosek jego rtodeichw rada  pedagogiczna moke wyrasé zgede na egzamin
klasyfikacyny.

4, Warunki, tryb 1 formg cgzaminu klasyfikacyjnego uslala minister wiasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.

§ 65
1. Uczeh klasy T szkoly podstawoewe otrzymuje w kaxdym roku szkolnym promocig do
KTasy programows wyisqel,

2. W wyjatkowych przypadkach, uzassdnionych posiomem rozwoju i osiggnieé ucrnia
w danynl roku s<kolnym fnb stanem zdrowia ucenia, rada pedagogiczna moze postanowtt
o powtarzaniu klasy ptzer uceznia klasy 111 szkoly podstawowe), na wniosek wychowawcy
pddziata po zasiggniecin opinii rodzicow ueznia lub na wniosek rodzicéw uneznia po
rasiegnieciu opinil wychowawey oddzdatu,

3. Na wniosek rodzictdw weznia i po uzyskaniu zgody wychowawcey oddziatu albo na wniosek
wychowawey oddziafu 1 po uzyskaniu zpody rodzicéw wesmia rada pedagogiczna moze
pustanowié o promowaniu ucxnia klasy 1 | Il szkoly podstawowe] do klasy programowo
wyrs/e] roéwnicz w ciagu roku sslolnego, jezell poziom rozwoju i osiagnieé ueznia rokuje
opanowanie w jednyin roku szkolnym iredel nauczania przewidzianyeh wo programic
natczania dwoch klas.



4. Poczgwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczel otrzymuje promocie do klasy
programewo wy#zszef, jezcli ze wszystkich obowiazkowych #zajeé edukacyinych otrzymal
roczne povylywne oceny klasyitkacyjne.

3. O promowaniu do klusy programowo wyzszej ucznia posiadajgeego orzecvenie o potrzebie
ksztalcenia specjulnego wydane ze wzgledu na upofledzenic umystowe w stopriu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawatle w mdywidualnym programie cdukacymo-lerapcutyczaym.

6. Uczen, ktdry posiada orzeczenie o potrzehic ksstalcenia specjalnego i ma opbinienie
w realizacjt programu navczunia co najmaiej jedne] klasy, a ktdry w szkole podstawowe]
nzyskuje ze wszystkich obowigzkowych vajed edukacyjnych oveny uznanc za pozytywie oraz
rokuje opanowanie w jednym rokn szkolnym tredei nauczmia przewidsanych w programie
nauczania dwich klas, moze byé promowany do klasy programowo wysszej réwnic w Ciggu
rokat sekoinego.

7. Ucze, ktory nie olrzymal promocji do Klasy programowo wyzszej powlarza klase,

§ 66
I. Uezert Tub jego rodvice moga zetosié vastzezenia do dyrektora szkoly, jevel uznaja, zc

rocena ocena kiasyfikacyina z zajel edukacyinych lub roczna ocema klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalona niczgodnie » przepisami dolyezgeymi trybu ustalania tej QCemy.

2. Wymienione zastrzerenia zglasza sig od dnia ustalenia rocsnej oceny klasyfikacyine]
z vajg¢ edukacyjnych tub rocznej oceny klasyfikacyine] zachowania, nie pérnie] lednak niz
w o terminie 7 dmi roboczych od dnia  zakoficzenia tocznych zajed  dydaktyezno-
wychowawezych.

3. W preypadku stwicrdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyina v zajeé cdukacyinych lub
roczng  ocens klasyfikacyjng  zachowania vostala ustalona niezpodnie » przepisami
dolyczgeymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisfe, kidwa:

I} w preypadku rocznci oceny klasyfikacyine} = zajed cdukacyjnyeh — preeprowadza
sprawd»jun wiadomodel i umiejetnodel nevnia oraz ustala rocvny oceng klasylTkacying
¢ danych zajgé edukacyjnych,

2} w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyine] vachowania - ustala roczna ocene
klasyfilacymg.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyina # vajeé edukacyjnyeh oraz roczna
ocena klasyftkacying vachowania nie move byé nizsza od ustalonej wezednie oceny. Ocena
ustalona przez  komisje jest ostateczng, z wyjatkiem nepatywne] rocznei oceny
klasyfikacyjnei, ktdra moze byé wmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,

5. Konyigje dzialajg w irybie i na zasadach uslalonych przez ministra whasciwego do spraw
oswiaty i wychowania,

6. Przcpisy ust. 1-3 stosuje sie w przypadku roczne] oceny Klasyiikacyine) « zajeé
cdukacyjnych ustalong] w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym 7 termin do rgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni voboczych od dnia prreprowadzenia egraminu poprawkowego.
W iym przypadku ocena ustalona przez komisie jest ostatcczna.

§ 67



I, Pocegwszy od klasy IV sekoly podstawowel, uczent, ktdry w wyniku klasylikagyi roczne
oltzymat negalywng ocene klasyfikacying z jodnych albo dwéch obowigzhowych wajed
edukacyinych — moze przystapid do egraminu poprawkowego z tych zajet.

2. Egramin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora sekoty.

3. Warunki, fryb i forme egzaminu poprawkoweygo ustala minister whadeiwy do spraw oswiaty
i wychowania.

4, Uczen, ktory nie zdel egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszel | powtarza klase.

5. Rada pedagogiczna, uswzgledmajge mosliwodel edulkacyine ucznia, moze jeden raz w clagy
danego ctapu cdukacyincgo promowaé do klasy programowo wy?zsze] ucznia, kidry nic zdak
egzaminu poprawkowego v jednyeh obowlazkowyeh zajgé edukacyinych pod warunkiem, zc
te zajecia 54 realizowane w klasie programowo wyzszcl.

§ 68

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jozeli w wyniku Klasyfikacii kofcowsj olvzymat ze
wazystkich obowiazkowych zajed edukacyinych pozytywne kohcowe oceny klasyfikucyme
i preystapit ponadto do egzaminu dsmoklasisty.

2. O ukoficeeniu svkoly prees ucznia posiadajacego orzeczenie o pofrzebie kswslalcenia
specjalnepo wydane ze wizygledu na upodledzenic wimystowe w stopniv unuarkowanym lub
Znacznym  postanawia Rads  Pedagogicrna,  uwzgledniajge  ustalenia  zawarte
w indywidnaloym programie edukacyino-terapeutycrenym,

3. Uczen szkoly podstawowef, kiory nic speinit wymicnionych warunkéw, powtarza ostatnia
klase szkoty podstawowel.

ROZDZIAL IX
POSTANCWIENIA KONCOWE

§ 69
1. Szkola uzywa picczgel urzgdowyeh o fresei:
Svkola Podstawowsa im. fanusza Korczaka w Lubmewacach,
2. Zasady prowadzenia przez szkole pospodarki finansowe) 1 maleriatowe] okreslaja odrgbne
HZEpisy. '

3. Szkola prowadzi ksiegi rachunkowe, vgodnie 2 obowiaznjzeymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe 7 realizac)t budreln,

4, Szkota prowadzi i prrechownge dokumcentacie przebiegu navezania zgodnie v odrebnymi
DrZepisami.

§70
1. Szkota posiada sziandar.

2. Sztandar towarzyszy spolecznodel szkobnef poderas organizact Swigt panstwowych i
szkolnych w placdwee oraz reprezentuje szkole wsrodowisky lokalnym.



§ 71

L. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
nchwala statud,

2, Wrdosck © zmiang statutu moze wnies¢ dyrcktor orax kazdy kolegialny orsan szkoly,
i takze organ nadzoru pedagogicznego [ orpan prowadszey.

3. Dyrektor szkoly w ciagu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tckst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowsniu teksta jodnolitego statuty, jest odpowiedzialny »a jego
upribliczaienic spotecznodel szkolne;.

5. Ninigjssy slutut udostepnia sie wszystkim zainleresowanym w sekretariacie szkoly oraz na
strome intemetows).

§ 72

t. Zmiany w Stalucle wprowadzono uchwaly Redy Pedugogiczne) Ne 13/2020/2021
z dnia 27 sterpnia 2021 .

Wehodzl w zycic z dniem | wrzesnia 2021 1.




